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Nachdem die Feiertage
2016 eher arbeitgeber-
freundlich gefallen sind,
wird es im kommenden
Jahr fiir die Arbeitnehmer
wieder besser. Und es gibt
einen Feiertag mehr als
sonst - Luther sei dank.
Durch cleveres Planen sind
2017 einige Auszeiten drin.
Wir haben fiir schon mal in
den Kalender geschaut.
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Wer mit Briickentagen 2016 den
Urlaub verldngern wollte, hatte
schlechte Karten. Dafiir sieht es im Jahr
2017 um einiges besser aus. Es gibt
viele Briickentage und einen zusitz-
lichen Feiertag. Wer geschickt plant,
kann mit nur wenigen Urlaubstagen die
freie Zeit am Stiick verdoppeln.

Wer noch einige
Tage Resturlaub hat, kann diese vom 27. bis
einschlieBlich 30. Dezember 2016 einsetzen.
Damit gibt es fiir nur vier Tage Urlaub ganze
neun Tage frei.

Leider fallt der 1.
Januar im Jahr 2017 auf einen Sonntag.
Daher starten wir schon im Januar in eine
ganz normale Arbeitswoche.

Arbeitnehmer in Bayern, Baden-Wiirt-
temberg und in Sachsen-Anhalt konnen
jedoch das erste Wochenende bereits
verlangern. Denn der Feiertag zu Ehren der
Heiligen Drei Kénige am 6. Januar fallt auf
einen Freitag. Danach ist fiir fast vier Monate
nichts mehr drin.

Erst mit den Osterfeiertagen
Mitte April bietet sich wieder eine kleine
Verschnaufpause an. Karfreitag fallt in
diesem Jahr auf den 14. und Ostermontag
auf den 17. April.
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Wie jedes Jahr gilt tiber die Osterfeiertage:
Statt mit zehn konnen Arbeitnehmer hier
mit acht Urlaubstagen zwei volle Wochen
freinehmen.

Der 1. Mai (Tag
der Arbeit) wird in diesem Jahr an einem
Montag gefeiert. Wer auch den 2. bis 4.
Mai frei nimmt, kommt gleich auf sechs
Tage Auszeit. Und wer die Wochenenden
mitrechnet, kann mit vier Urlaubstagen auf
neun freie Tage kommen: 29. April bis 7.
Mai.

Auch Christi Himmelfahrt am 25. Mai
bietet sich an. Da dieser Feiertag auf einen
Donnerstag fallt, kann man den Freitag als
Briickentag nutzen.

Und wer Pfingsten und Christi Himmelfahrt
verbindet und vom 25. Mai bis 5. Juni sechs
Tage Urlaub einreicht, kommt auf 12 freie
Tage.

Auch das lange Pfingstwochenende vom 3.
bis 5. Juni fallt den meisten Arbeitnehmern

in den Schof3. Wer den Rest der Woche (6.

bis 9. Juni) vier Tage Urlaub einreicht, kann

sich eine neuntdgige Auszeit sichern.

Dieser Feiertag fallt wie
immer auf einen Donnerstag. Diesmal auf
den 15. Juni. Den letzten Briickentag der



ersten Jahreshdlfte konnen jedoch nur die
Arbeitnehmer in Baden-Wiirttemberg,
Bayern, Hessen, Nordrhein-Westfalen,
dem Saarland und Rheinland-Pfalz
nutzen.

ra EEber In den kommenden drei Monaten gibt es

keine arbeitnehmerfreundliche Feiertags-
konstellation: Von Mitte Juni bis Anfang
Oktober keine Chance auf ein verldngertes
Wochenende oder auf einen die Arbeitswoche
verkiirzenden Feiertag. Da miissen wir durch!
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Der Tag der
Deutschen Einheit am 3. Oktober 2017 fallt
arbeitnehmerfreundlich auf einen Dienstag.
Damit besteht die Moglichkeit die arbeits-
freie Zeit mit einem Urlaubstag auf vier
freie Tage zu verlangern.

Dieses Jahr
ergibt sich Ende Oktober ein mogliches
Vier-Tage-Wochenende wegen des
Reformationstages am Dienstag, den
31. Oktober. Einmalig haben dann zur
Feier von Luthers Thesenanschlag an der
Schlosskirche zu Wittenberg vor 500 Jah-
ren alle Deutschen einen zusatzlichen
Feiertag.

In allen anderen Jahren gilt dieser nur in
den fiinf Ostlandern.
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Weihnachten zeigt sich in
diesem Jahr wieder arbeitnehmerfreund-
lich. Mit nur drei Urlaubstagen kann man
insgesamt 10 freie Tage am Stiick
herausholen. Der erste und der zweite
Weihnachtsfeiertag (25. Dezember/ 26.
Dezember) fallen auf Montag und Dienstag.
Silvester ist zwar an einem Sonntag, doch
der 1. Januar ist immerhin montags.

Uberlegenswert ist es, Weihnachten und
Neujahr mit Urlaubstagen zu verbinden:
Wer von Mittwoch (27. Dezember) bis Freitag
(29. Dezember) Urlaub einreicht, schafft
sich insgesamt zehn freie Tage {iber den
Jahreswechsel. Denn der Neujahrstag fallt
auf einen Montag.

Maria Him-
melfahrt (15. August - nur in Bayern und
im Saarland). Der BuBB- und Bettag wird
nur noch in Sachsen als Feiertag begangen.
Und die Sachsen haben im Herbst 2017 im
doppelten Sinn Gliick: Der 22. November
ist ein Mittwoch. Da kann man sich mit nur
zwei Urlaubstagen ein superlanges
Wochenende schaffen oder mit nur vier Ur-
laubstagen eine ganze Woche freinehmen.

Wer pfiffig ist, kann also
viele arbeitsfreie Tage genielBen.
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Allerdings sollte man seine Urlaubstage
auch rechtzeitig planen, um Arger mit dem
Chef oder dem Kollegenkreis zu vermei-
den. Viele Arbeitgeber wollen bereits bis
Ende Januar eine Urlaubsplanung sehen.
Genehmigten Urlaub darf der Chef nicht
widerrufen. Das geht nur, wenn dringende
betriebliche Griinde vorliegen.

Bei Konflikten, Fragen
oder Unklarheiten sollte der Betriebsrat
hinzugezogen werden. Gewerkschaftsmit-
glieder erhalten zudem kompetente Hilfe
von ihrer jeweils zustandigen |G Metall
Geschdftsstelle.



