
 

 

 

          

 

Tarifrunde 2015 beginnt 
 

Die bezirklichen Tarifkommissionen Textile Dienste der IG Metall hat für die 
Branche der textilen Dienstleistung die notwendigen Beschlüsse als 
Vorstandsempfehlung zur Tarifrunde 2009 gefasst. Die 
Einkommenstarifverträge sollen fristgerecht zum 31. Juni 2015 gekündigt. Im 
Vordergrund der  
Diskussion zu den Forderungen stand natürlich das Einkommen: 
 

 5,0 % mehr Lohn und Gehalt 

 Die Laufzeit der Tarifverträge 12 Monate  
 

In den neuen Bundesländern sind die Arbeitsbedingungen, nach 18 Jahren 
Wiedervereinigung immer noch nicht angeglichen. Daher fordert die IG Metall:  

 

 Weitere Angleichungsschritte bei den  
Arbeitsbedingungen in den Neuen Bundesländern.  

 

Der Tarifvertrag zur Altersteilzeit tritt am 31. Juni 2015 außer Kraft. Die 
Beschäftigten in der Branche sind jedoch hohen Arbeitsbelastungen aus-
gesetzt. Man benötigt die Möglichkeiten für einen vorzeitigen Zugang in den 
Ruhestand. Daher fordert die IG Metall: 
 

 Der Tarifvertrag über Altersteilzeit soll unbefristet  
verlängert werden. 
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