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Als Schwerbehindertenvertreter mm

optimal vorbereitet —

Alle vier Jahre werden die Vertrauenspersonen der schwerbehinderten Menschen neu gewahlt. Diese
Kombination von Handlungsanleitung, Wahlkalender und Wahlformularen ist ein zuverlassiges und

verstandliches Hilfsmittel fiir die mit der Wahlvorbereitung befassten Personen. Denn sie enthalt alle
Informationen und Materialien zur erfolgreichen Vorbereitung und Durchfithrung der Wahl.
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Wabhlleitfaden

Wahlhilfepaket zur Wahl der Schwerbehindertenvertretung
Handlungsanleitung — Wahlkalender - CD-ROM
4., iberarbeitete und aktualisierte Auflage

Riidiger Kamm / Jens-Jean Berger

Wabhlleitfaden

Die komplexe Materie ist nach einer griindlichen Uber-
arbeitung tbersichtlicher und besser verstandlich. Neben
den Beschreibungen des normalen und des vereinfachten
Wahlverfahrens verdeutlichen Grafiken den jeweiligen
Ablauf.

Die aktuell einschlagigen Rechtsvorschriften sind ebenso
beriicksichtigt wie die aktuelle Rechtsprechung. AuBerdem
beschreiben die Autoren die Wahlen zu den Konzern-,
Gesamt-, Bezirks- und Hauptschwerbehindertenvertre-
tungen. Mit der beigefiigten CD lassen sich die Fristen
elektronisch berechnen und verschiedene Wahlszenarien
durchspielen. Formulare und Wahlunterlagen kénnen
damit rasch in die eigene Textverarbeitung exportiert
werden.

» Die Autoren:

Riidiger Kamm [eitete die Abteilung Betriebs- und
Personalratsarbeit beim Hauptvorstand der ehemaligen
Gewerkschaft OTV, Stuttgart.

Jens-Jean Berger arbeitet im Funktionsbereich
Sozialpolitik beim IG Metall-Vorstand, Frankfurt/M.

Wahlhilfepaket zur Wahl der
Schwerbehindertenvertretung
Handlungsanleitung — Wahlkalender — CD-ROM
4., liberarbeitete und aktualisierte Auflage
2006. Ca. 160 Seiten, kartoniert

Im Buchhandel: € 34,90

IGM-Sonderausgabe: ca. € 24,-*

ISBN 3-7663-3710-6

Erscheint 2. Quartal 2006

» Kurzinfo:

e Alles fiir eine fehlerfreie Wahl
e Komfortabel und zuverlassig
e Samtliche Formulare auf CD-ROM

Bestellschein umseitig.
* Abhangig von der Gesamtbestellmenge kann sich der Preis noch ermaBigen.
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Feldes/Kamm/
Peiseler/von Seggern/
Unterhinninghofen/
Westermann/Witt

Schwer-
behinderten-
recht
Basiskommentar

zum SGB IX

mit Wahlordnung

8. Auflage

Basiskommentar

Bund-Verlag

Feldes / Kamm / Peiseler / von Seggern /
Unterhinninghofen / Westermann / Witt

Schwerbehindertenrecht

Feldes/Ritz/Schmidt

AZ

Das Handwarterbuch fir behinderte Menschen
und ihre Interessenvertretung

4. Auflage

Bund Verlag

Werner Feldes / Hans Giinther Ritz /
Jirgen Schmidt

Die Praxis der Schwerbehin-
dertenvertretung von A bis Z

Jacob Joussen / Michael Ziegler
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Behinderte
Arbeitnehmer

Besondere Regelungen
im Arbeits- und Sozialrecht

Bund Verlag

Jacob Joussen / Michael Ziegler

Behinderte
Arbeitnehmer

Basiskommentar zum SGB IX mit Wahlordnung
8., Uberarbeitete und aktualisierte Auflage
2004. 340 Seiten, kartoniert

€ 24,90

ISBN 3-7663-3546-4

Der Basiskommentar bietet eine zuverlassige

Handlungsanleitung sowie praxisorientierte

Anregungen. Kommentiert werden u.a.:

e Feststellung der Schwerbehinderteneigen-
schaft

e das System von Beschaftigungspflicht und
Ausgleichsabgabe

e die beschaftigungsfordernden Instrumente
des SGB IX

e die Rechte der schwerbehinderten Menschen

e die Aufgaben und Handlungsmaglichkeiten
des Betriebs- und Personalrats sowie der
Schwerbehindertenvertretung

e der Ausbau betrieblicher Pravention

Die Neuauflage beriicksichtigt die aktuellen
Entwicklungen des Rechts der schwerbehinder-

ten Menschen und die neueste Rechtsprechung.

Ja, ich bestelle:

Das Handworterbuch fiir behinderte
Menschen und ihre Interessenvertretung
2005. 560 Seiten, gebunden

€ 39,90

ISBN 3-7663-3636-3

Beim aktiven Einsatz gegen die Ausgrenzung
oder Diskriminierung behinderter Menschen im
Betrieb haben betriebliche Interessenvertretun-
gen eine Schliisselrolle. Dieses Handbuch hilft
bei der Suche nach Problemlésungen und Hand-
lungsstrategien in der taglichen Praxis.
Umfassend und verstandlich geschrieben
erlautert es alle fiir die Vertretung von schwer-
behinderten Menschen wesentlichen Fragen.
Beispiele aus dem betrieblichen Alltag verdeut-
lichen verschiedene Strategien zur Konflikt-
I6sung. Uber 100 Stichwdrter sind von A bis Z
sortiert. Sie sind unterteilt in die Grundlagen
und ihre Bedeutung fiir die beschaftigten
schwerbehinderten Menschen sowie fiir die
Arbeit der Schwerbehindertenvertretung. Die
Autoren beriicksichtigen dabei die aktuellen
Entwicklungen des Rechts schwerbehinderter
Menschen.

Schnell-Fax: 0 69 /79 5010 - 11*

Besondere Regelungen im Arbeits-
und Sozialrecht

2005. 259 Seiten, kartoniert

€ 29,90

ISBN 3-7663-3668-1

Schwerbehinderte Menschen stellen in unserer
Gesellschaft heute keine Randgruppe mehr dar:
fast zwdlf Prozent der Bevdlkerung sind schwer-
behindert mit steigender Tendenz.

Das Buch vermittelt einen Uberblick iiber die
wichtigsten Gesetze, wie etwa das Kiindigungs-
schutzgesetz, Bundesurlaubsgesetz, SGB IX,
Arbeitsschutzgesetze und diverse europdische
Richtlinien. Anhand der relevanten Gesetze zeigt
es u.a. die wichtigsten Rechtsanspriiche und
Teilhabe- bzw. Rehabilitationsleistungen in allen
wichtigen Bereichen der Sozialleistungen auf.
Spezielle Schwerpunkte setzen die Autoren beim
Leistungserbringungsrecht und beim
Kiindigungsschutz.
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