
Stichtag:
31. Oktober.Den T-ZUG nicht verpassen.

8* Tage mehr frei –
jetzt Fahrschein lösen!

BEITRITTSERKLÄRUNG

Beschäftigungsdaten
Persönliche A

ngaben

 **Mitgliedsnummer     Eintrittsdatum TTMMJJJJ Bitte in Blockschrift ausfüllen.  * Pflichtfelder  **  Wird von der IG Metall ausgefüllt  Hier kannst Du online Mitglied werden: igmetall.de/beitreten.

Name* Vorname*

 

Geburtsdatum/Geschlecht*  weiblich   männlich 

TTMMJJJJ
  Staatsangehörigkeit*

  
Straße* Hausnr.* Land* PLZ* Wohnort* 

    
E-Mail    dienstlich    privat Telefon    dienstlich    privat Mobiltelefon    dienstlich    privat

  

 Schüler/-in  Umschüler/-in  Auszubildende/-r   Student/-in  duales Studium  Wie heißt die Schule/Einrichtung/Hochschule?

als:
  

Beginn:
 

Ende:

Daten zum
 Betrieb

PLZ         Ort

 

Beschäftigt im Betrieb 

Mitgliedsnummer Werber/-in (wenn vorhanden)

Angesprochen von (Name, Vorname) oder Werberteam

Ü
bertrittIch war Mitglied in der Gewerkschaft seit:

 TTMMJJJJ
Derzeitige berufliche Tätigkeit    Vollzeit   Teilzeit   Solo-Selbstständige/-r    befristet beschäftigt   Leiharbeiter/-in, Werkvertrag: Wie heißt der Einsatzbetrieb? 

als:
 

bei:
 

Beginn:
 

Ende: 

Bruttoeinkommen:  Beitrag

mtl. Bruttoeinkommen 

Bankverbindung

BIC*  Bank/Zweigstelle Kontoinhaber/-in

  

IBAN*

DE

D
atenschutzhinw

eis

Stand Juli 2018

SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften):  
Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93, 
Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. 
SEPA-Lastschriftmandat: Ich ermächtige die IG Metall, den jeweils von mir 
nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von  
1 Prozent des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Fälligkeit von 
meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein  
Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften 
einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem 
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten 
dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Änderungen 
meiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Ort/Datum/Unterschrift

Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »IG Metall«, bei und erkenne die Satzung dieser  
Gewerkschaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zur Erfassung der 
Daten im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfügung stelle.

Ort/Datum/Unterschrift

Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren  gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Be-
achtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen 
Datenschutzrechts (BDSG) für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. 
Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaftlichen Auf-
gaben an diesbezüglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit 
meiner gesonderten Einwilligung.  Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die europäischen 
und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich 
unter https://igmetall.de/datenschutz-dok. Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise  
per Post wünsche, kann ich mich an datenschutz@igmetall.de wenden.

Einwilligung in die Übermittlung meiner personenbezogenen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung 
des SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige ich ein, dass die IG Metall meine personenbezogenen Daten (insbeson-
dere Namen, IBAN/BIC, Beitragshöhe), aus denen sich möglicherweise meine Gewerkschaftszugehörigkeit ableiten 
lässt, für die Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats an den/die ausführenden Zahlungsdienstleister übermittelt.  
Die Mitteilung beinhaltet auch die Information über meine Gewerkschaftszugehörigkeit, die nach geltendem Daten-
schutzrecht zu den besonders sensiblen Daten gehört und daher unter besonderen Schutz gestellt ist. Die Übermittlung 
der vorstehend  genannten Daten ist Voraussetzung dafür, dass die IG Metall die satzungsgemäßen Beiträge über das 
SEPA-Lastschriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung für den 
vorgenannten Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung für 
die Zukunft zu widerrufen. Der Widerruf berührt nicht die Rechtmäßigkeit der aufgrund meiner Einwilligung bis zum 
Widerruf erfolgten Verarbeitung. Weitere Informationen zur Datenverarbeitung kann ich den »Informationen zur Ver-
arbeitung personenbezogener Daten der Mitglieder« unter https://igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.

Ort/Datum/Unterschrift

Antrag
Wahloption – Tarifliche Freistellungszeit

Name   Abteilung 

Hiermit beantrage ich die tarifliche Freistellungszeit auf Grundlage der manteltarifvertraglichen Regelungen zum tariflichen Zusatzgeld 
(T-ZUG).

   Für Kinderbetreuung     Für Pflege Angehöriger
   für das kommende Jahr (2020)     für das kommende Jahr (2020)
   für zwei Jahre in Folge ab                                         für zwei Jahre in Folge ab                                    

   In Schichtarbeit

Die notwendigen Nachweise sind beigefügt. Ich bitte um zeitnahe Rückmeldung. 
Eine Kopie des Antrages geht zur Information an den Betriebsrat. 

Datum, Unterschrift    

Gut zu wissen.
Was noch wichtig ist.

Akutpflege: In Fällen von akuter Pflegebedürft igkeit eines Angehörigen greift  zuerst das
Pflegezeitgesetz (Freistellung 10 Tage). Danach kann die tarifliche Freistellungszeit kurzfristig
genommen werden. Mitglieder der IG Metall können sich bei ihrer IG Metall vor Ort beraten lassen.
Alle regionalen Vertretungen fi ndet man hier:  igmetall.de/vor-ort

Eltern: Der tarifliche Anspruch auf die 8* freien Tage ist ein persönlicher Anspruch. Er gilt für jeden Elternteil. 

Kinder: Der Anspruch auf tarifliche Freistellungszeit gilt zweimal pro Kind. Bei mehreren Kindern können pro
Jahr 8* Tage für ein Kind genommen werden. Wer zwei oder mehrere Kinder unter 8 Jahre hat, wählt die jeweiligen 
zusätzlichen 8* freien Tage für verschiedene Jahre.

Schichtarbeit: Die tarifliche Freistellungszeit für Schichtbeschäft igte kann jährlich neu beantragt werden. 
Stichtag ist immer der 31. Oktober für das Folgejahr.

Übertrag: Für den Fall, dass man die beantragten Freistellungstage nicht komplett nehmen kann,
ist ein Übertrag ins Folgejahr nicht möglich. Man erhält dann für die nicht genommenen Tage
anteilig das tarifliche Zusatzgeld (T-ZUG A).

Mehr Infos unter  www.igmetall.de/tarif

Kleiner Tipp: Jetzt in unserem Mitgliederbereich einloggen und Zugang zu noch mehr 
Informationen (zum Beispiel FAQ zum T-ZUG) erhalten
 igmetall.de/anmelden 

Foto: AdobeStock/itsmejust
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Du möchtest auch Teil einer starken Gemeinschaft  
sein? Dann einfach umseitige Beitrittserklärung 
ausfüllen und bei den Vertrauensleuten, dem
IG Metall-Betriebsrat oder Deiner IG Metall vor Ort 
abgeben. Oder zurückschicken an IG Metall
Vorstand, 60519 Frankfurt 

Lieber online beitreten? Unkompliziert auf
 www.igmetall.de/beitreten

In Zeit ist Geld mehr wert. Pr
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Impressum Herausgeber: IG Metall Vorstand | Wilhelm-Leuschner-Straße 79 | 60329 Frankfurt am Main.

Es ist Zeit für mehr Zeit.
Sichere Deinen Anspruch!

Er ist ein Schritt hin zu einer neuen Arbeitszeitkultur: der Tarifabschluss in der Metall- und 
Elektroindustrie. 1,5 Millionen Metallerinnen und Metaller sind 2018 dafür auf die Straße 
gegangen und haben engagiert und solidarisch mehr Geld und mehr Zeit erkämpft . Zeit für 
Deine Familie, Deine Gesundheit: Zeit für Dich. 

Die Option, einen Teil des tariflichen Zusatzgelds unter bestimmten Voraussetzungen in Zeit 
zu nehmen – 8* zusätzliche freie Tage statt 27,5 Prozent eines Monatsentgelts (T-ZUG A) – 
ist ein echtes Plus! Denn Zeit nehmen entlastet.

Bist Du dabei?

* Aufgrund betrieblicher Besonderheiten kann sich für einige 
Beschäft igte eine andere Anzahl an Tagen ergeben. Bitte er-
kundige Dich bei Deinen Vertrauensleuten, den IG Metall-
Betriebsräten oder Deiner IG Metall vor Ort.

Jetztbeantragen.

Mehr Zeit für die Familie
Tarifliche Freistellungszeit für Kinder oder zur Pflege

Wer kleine Kinder oder pflegebedürft ige Angehörige hat, steht immer vor der Herausforderung, alles unter einen 
Hut zu bekommen und genug Zeit für sich und seine Familie zu haben. Man will da sein, man muss da sein, 
denn familiäre Aufgaben erledigen sich nicht von selbst. Unter diesen Voraussetzungen kannst Du die
tarifliche Freistellungszeit in Anspruch nehmen:

  Beschäft igung in Vollzeit, verkürzter Vollzeit oder Teilzeit seit 2019

  Mindestens ein Kind unter 8 Jahre lebt im eigenen Haushalt

  Pflegebedürft ige Angehörige ersten Grades mit mind. 
 Pflegegrad 1 in häuslicher Umgebung

  Zweimal pro Kind oder pflegebedürft igem Angehörigen – 
 kann auch für zwei Jahre beantragt werden
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Bis zum 31.10. Anspruch sichern.
Die Zeit nehm’ ich mir!

  Umseitigen Antrag ausfüllen und beim Arbeitgeber abgeben. 
 Dem Betriebsrat zur Kenntnis geben
  Noch kein IG Metall-Mitglied?

Dann anhängende Beitrittserklärung abtrennen 
und gleich mitausfüllen!
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Mehr Zeit zur Entlastung
Tarifliche Freistellungszeit für Schichtbeschäftigte

Schichtarbeit belastet. Nicht nur die Gesundheit, auch das Privatleben. Die tarifliche Freistellungszeit kann die Belastung mindern und 
schafft   Freiräume. Sie gilt ab 2020 für Schichtarbeiterinnen und Schichtarbeiter zu verbesserten Voraussetzungen: 

 Wechselschicht:  Bei drei oder mehr Schichten oder Dauernachtschicht: 
Wöchentliche Arbeitszeit:  Vollzeit Vollzeit
Betriebszugehörigkeit: mind. sieben Jahre mind. fünf Jahre
Schichtarbeit:  mind. fünf Jahre  mind. drei Jahre

   Der Tarifvertrag lässt betriebliche Ergänzungen zu. Bitte erkundige Dich bei den Vertrauensleuten oder den IG Metall-Betriebsräten.  

Starke Tarifverträge.
Die IG Metall macht’s möglich.
Ticket lösen und dabei sein!

Jetzt Mitglied werden.



Du möchtest auch Teil einer starken Gemeinschaft  
sein? Dann einfach umseitige Beitrittserklärung 
ausfüllen und bei den Vertrauensleuten, dem
IG Metall-Betriebsrat oder Deiner IG Metall vor Ort 
abgeben. Oder zurückschicken an IG Metall
Vorstand, 60519 Frankfurt 

Lieber online beitreten? Unkompliziert auf
 www.igmetall.de/beitreten
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Impressum Herausgeber: IG Metall Vorstand | Wilhelm-Leuschner-Straße 79 | 60329 Frankfurt am Main.

Es ist Zeit für mehr Zeit.
Sichere Deinen Anspruch!

Er ist ein Schritt hin zu einer neuen Arbeitszeitkultur: der Tarifabschluss in der Metall- und 
Elektroindustrie. 1,5 Millionen Metallerinnen und Metaller sind 2018 dafür auf die Straße 
gegangen und haben engagiert und solidarisch mehr Geld und mehr Zeit erkämpft . Zeit für 
Deine Familie, Deine Gesundheit: Zeit für Dich. 

Die Option, einen Teil des tariflichen Zusatzgelds unter bestimmten Voraussetzungen in Zeit 
zu nehmen – 8* zusätzliche freie Tage statt 27,5 Prozent eines Monatsentgelts (T-ZUG A) – 
ist ein echtes Plus! Denn Zeit nehmen entlastet.

Bist Du dabei?

* Aufgrund betrieblicher Besonderheiten kann sich für einige 
Beschäft igte eine andere Anzahl an Tagen ergeben. Bitte er-
kundige Dich bei Deinen Vertrauensleuten, den IG Metall-
Betriebsräten oder Deiner IG Metall vor Ort.

Jetztbeantragen.

Mehr Zeit für die Familie
Tarifliche Freistellungszeit für Kinder oder zur Pflege

Wer kleine Kinder oder pflegebedürft ige Angehörige hat, steht immer vor der Herausforderung, alles unter einen 
Hut zu bekommen und genug Zeit für sich und seine Familie zu haben. Man will da sein, man muss da sein, 
denn familiäre Aufgaben erledigen sich nicht von selbst. Unter diesen Voraussetzungen kannst Du die
tarifliche Freistellungszeit in Anspruch nehmen:

  Beschäft igung in Vollzeit, verkürzter Vollzeit oder Teilzeit seit 2019

  Mindestens ein Kind unter 8 Jahre lebt im eigenen Haushalt

  Pflegebedürft ige Angehörige ersten Grades mit mind. 
 Pflegegrad 1 in häuslicher Umgebung

  Zweimal pro Kind oder pflegebedürft igem Angehörigen – 
 kann auch für zwei Jahre beantragt werden
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Bis zum 31.10. Anspruch sichern.
Die Zeit nehm’ ich mir!

  Umseitigen Antrag ausfüllen und beim Arbeitgeber abgeben. 
 Dem Betriebsrat zur Kenntnis geben
  Noch kein IG Metall-Mitglied?

Dann anhängende Beitrittserklärung abtrennen 
und gleich mitausfüllen!
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Mehr Zeit zur Entlastung
Tarifliche Freistellungszeit für Schichtbeschäftigte

Schichtarbeit belastet. Nicht nur die Gesundheit, auch das Privatleben. Die tarifliche Freistellungszeit kann die Belastung mindern und 
schafft   Freiräume. Sie gilt ab 2020 für Schichtarbeiterinnen und Schichtarbeiter zu verbesserten Voraussetzungen: 

 Wechselschicht:  Bei drei oder mehr Schichten oder Dauernachtschicht: 
Wöchentliche Arbeitszeit:  Vollzeit Vollzeit
Betriebszugehörigkeit: mind. sieben Jahre mind. fünf Jahre
Schichtarbeit:  mind. fünf Jahre  mind. drei Jahre

   Der Tarifvertrag lässt betriebliche Ergänzungen zu. Bitte erkundige Dich bei den Vertrauensleuten oder den IG Metall-Betriebsräten.  

Starke Tarifverträge.
Die IG Metall macht’s möglich.
Ticket lösen und dabei sein!

Jetzt Mitglied werden.
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sein? Dann einfach umseitige Beitrittserklärung 
ausfüllen und bei den Vertrauensleuten, dem
IG Metall-Betriebsrat oder Deiner IG Metall vor Ort 
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Vorstand, 60519 Frankfurt 

Lieber online beitreten? Unkompliziert auf
 www.igmetall.de/beitreten
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Impressum Herausgeber: IG Metall Vorstand | Wilhelm-Leuschner-Straße 79 | 60329 Frankfurt am Main.

Es ist Zeit für mehr Zeit.
Sichere Deinen Anspruch!

Er ist ein Schritt hin zu einer neuen Arbeitszeitkultur: der Tarifabschluss in der Metall- und 
Elektroindustrie. 1,5 Millionen Metallerinnen und Metaller sind 2018 dafür auf die Straße 
gegangen und haben engagiert und solidarisch mehr Geld und mehr Zeit erkämpft . Zeit für 
Deine Familie, Deine Gesundheit: Zeit für Dich. 

Die Option, einen Teil des tariflichen Zusatzgelds unter bestimmten Voraussetzungen in Zeit 
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* Aufgrund betrieblicher Besonderheiten kann sich für einige 
Beschäft igte eine andere Anzahl an Tagen ergeben. Bitte er-
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Betriebsräten oder Deiner IG Metall vor Ort.

Jetztbeantragen.

Mehr Zeit für die Familie
Tarifliche Freistellungszeit für Kinder oder zur Pflege

Wer kleine Kinder oder pflegebedürft ige Angehörige hat, steht immer vor der Herausforderung, alles unter einen 
Hut zu bekommen und genug Zeit für sich und seine Familie zu haben. Man will da sein, man muss da sein, 
denn familiäre Aufgaben erledigen sich nicht von selbst. Unter diesen Voraussetzungen kannst Du die
tarifliche Freistellungszeit in Anspruch nehmen:

  Beschäft igung in Vollzeit, verkürzter Vollzeit oder Teilzeit seit 2019

  Mindestens ein Kind unter 8 Jahre lebt im eigenen Haushalt

  Pflegebedürft ige Angehörige ersten Grades mit mind. 
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 kann auch für zwei Jahre beantragt werden

Fo
to

: A
do

be
St

oc
k/

Ro
be

rt 
Kn

es
ch

ke

Bis zum 31.10. Anspruch sichern.
Die Zeit nehm’ ich mir!

  Umseitigen Antrag ausfüllen und beim Arbeitgeber abgeben. 
 Dem Betriebsrat zur Kenntnis geben
  Noch kein IG Metall-Mitglied?

Dann anhängende Beitrittserklärung abtrennen 
und gleich mitausfüllen!
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Mehr Zeit zur Entlastung
Tarifliche Freistellungszeit für Schichtbeschäftigte

Schichtarbeit belastet. Nicht nur die Gesundheit, auch das Privatleben. Die tarifliche Freistellungszeit kann die Belastung mindern und 
schafft   Freiräume. Sie gilt ab 2020 für Schichtarbeiterinnen und Schichtarbeiter zu verbesserten Voraussetzungen: 

 Wechselschicht:  Bei drei oder mehr Schichten oder Dauernachtschicht: 
Wöchentliche Arbeitszeit:  Vollzeit Vollzeit
Betriebszugehörigkeit: mind. sieben Jahre mind. fünf Jahre
Schichtarbeit:  mind. fünf Jahre  mind. drei Jahre

   Der Tarifvertrag lässt betriebliche Ergänzungen zu. Bitte erkundige Dich bei den Vertrauensleuten oder den IG Metall-Betriebsräten.  

Starke Tarifverträge.
Die IG Metall macht’s möglich.
Ticket lösen und dabei sein!

Jetzt Mitglied werden.



Stichtag:
31. Oktober.

Den T-ZUG nicht verpassen.
8* Tage mehr frei –
jetzt Fahrschein lösen!
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 **Mitgliedsnummer     Eintrittsdatum T T M M J J J JBitte in Blockschrift ausfüllen.  * Pflichtfelder  **  Wird von der IG Metall ausgefüllt  Hier kannst Du online Mitglied werden: igmetall.de/beitreten.

Name* Vorname*

 

Geburtsdatum/Geschlecht*  weiblich   männlich 

T T M M J J J J
  Staatsangehörigkeit*

  
Straße* Hausnr.* Land* PLZ* Wohnort* 

    
E-Mail    dienstlich    privat Telefon    dienstlich    privat Mobiltelefon    dienstlich    privat

  

 Schüler/-in  Umschüler/-in  Auszubildende/-r   Student/-in  duales Studium  Wie heißt die Schule/Einrichtung/Hochschule?

als:   Beginn:  Ende:
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Beschäftigt im Betrieb 

Mitgliedsnummer Werber/-in (wenn vorhanden)

Angesprochen von (Name, Vorname) oder Werberteam

Ü
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rt
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tt Ich war Mitglied in der Gewerkschaft seit:

 T T M M J J J J
Derzeitige berufliche Tätigkeit    Vollzeit   Teilzeit   Solo-Selbstständige/-r    befristet beschäftigt   Leiharbeiter/-in, Werkvertrag: Wie heißt der Einsatzbetrieb? 

als:  bei:  Beginn:  Ende: 

Bruttoeinkommen:  Beitrag

mtl. Bruttoeinkommen  
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BIC*  Bank/Zweigstelle Kontoinhaber/-in
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S t a n d  J u l i  2 0 1 8

SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften):  
Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93, 
Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. 
SEPA-Lastschriftmandat: Ich ermächtige die IG Metall, den jeweils von mir 
nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von  
1 Prozent des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Fälligkeit von 
meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein  
Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften 
einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem 
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten 
dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Änderungen 
meiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Ort/Datum/Unterschrift

Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »IG Metall«, bei und erkenne die Satzung dieser  
Gewerkschaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zur Erfassung der 
Daten im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfügung stelle.

Ort/Datum/Unterschrift

Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren  gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Be-
achtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen 
Datenschutzrechts (BDSG) für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. 
Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaftlichen Auf-
gaben an diesbezüglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit 
meiner gesonderten Einwilligung.  Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die europäischen 
und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich 
unter https://igmetall.de/datenschutz-dok. Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise  
per Post wünsche, kann ich mich an datenschutz@igmetall.de wenden.

Einwilligung in die Übermittlung meiner personenbezogenen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung 
des SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige ich ein, dass die IG Metall meine personenbezogenen Daten (insbeson-
dere Namen, IBAN/BIC, Beitragshöhe), aus denen sich möglicherweise meine Gewerkschaftszugehörigkeit ableiten 
lässt, für die Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats an den/die ausführenden Zahlungsdienstleister übermittelt.  
Die Mitteilung beinhaltet auch die Information über meine Gewerkschaftszugehörigkeit, die nach geltendem Daten-
schutzrecht zu den besonders sensiblen Daten gehört und daher unter besonderen Schutz gestellt ist. Die Übermittlung 
der vorstehend  genannten Daten ist Voraussetzung dafür, dass die IG Metall die satzungsgemäßen Beiträge über das 
SEPA-Lastschriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung für den 
vorgenannten Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung für 
die Zukunft zu widerrufen. Der Widerruf berührt nicht die Rechtmäßigkeit der aufgrund meiner Einwilligung bis zum 
Widerruf erfolgten Verarbeitung. Weitere Informationen zur Datenverarbeitung kann ich den »Informationen zur Ver-
arbeitung personenbezogener Daten der Mitglieder« unter https://igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.

Ort/Datum/Unterschrift

Antrag
Wahloption – Tarifliche Freistellungszeit

Name   Abteilung 

Hiermit beantrage ich die tarifliche Freistellungszeit auf Grundlage der manteltarifvertraglichen Regelungen zum tariflichen Zusatzgeld 
(T-ZUG).

   Für Kinderbetreuung     Für Pflege Angehöriger
   für das kommende Jahr (2020)     für das kommende Jahr (2020)
   für zwei Jahre in Folge ab                                         für zwei Jahre in Folge ab                                    

   In Schichtarbeit

Die notwendigen Nachweise sind beigefügt. Ich bitte um zeitnahe Rückmeldung. 
Eine Kopie des Antrages geht zur Information an den Betriebsrat. 

Datum, Unterschrift    

Gut zu wissen.
Was noch wichtig ist.

Akutpflege: In Fällen von akuter Pflegebedürft igkeit eines Angehörigen greift  zuerst das
Pflegezeitgesetz (Freistellung 10 Tage). Danach kann die tarifliche Freistellungszeit kurzfristig
genommen werden. Mitglieder der IG Metall können sich bei ihrer IG Metall vor Ort beraten lassen.
Alle regionalen Vertretungen fi ndet man hier:  igmetall.de/vor-ort

Eltern: Der tarifliche Anspruch auf die 8* freien Tage ist ein persönlicher Anspruch. Er gilt für jeden Elternteil. 

Kinder: Der Anspruch auf tarifliche Freistellungszeit gilt zweimal pro Kind. Bei mehreren Kindern können pro
Jahr 8* Tage für ein Kind genommen werden. Wer zwei oder mehrere Kinder unter 8 Jahre hat, wählt die jeweiligen 
zusätzlichen 8* freien Tage für verschiedene Jahre.

Schichtarbeit: Die tarifliche Freistellungszeit für Schichtbeschäft igte kann jährlich neu beantragt werden. 
Stichtag ist immer der 31. Oktober für das Folgejahr.

Übertrag: Für den Fall, dass man die beantragten Freistellungstage nicht komplett nehmen kann,
ist ein Übertrag ins Folgejahr nicht möglich. Man erhält dann für die nicht genommenen Tage
anteilig das tarifliche Zusatzgeld (T-ZUG A).

Mehr Infos unter  www.igmetall.de/tarif

Kleiner Tipp: Jetzt in unserem Mitgliederbereich einloggen und Zugang zu noch mehr 
Informationen (zum Beispiel FAQ zum T-ZUG) erhalten
 igmetall.de/anmelden 

Foto: AdobeStock/itsmejust
Foto: AdobeStock/VRD



Stichtag:
31. Oktober.

Den T-ZUG nicht verpassen.
8* Tage mehr frei –
jetzt Fahrschein lösen!
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 **Mitgliedsnummer     Eintrittsdatum T T M M J J J JBitte in Blockschrift ausfüllen.  * Pflichtfelder  **  Wird von der IG Metall ausgefüllt  Hier kannst Du online Mitglied werden: igmetall.de/beitreten.

Name* Vorname*

 

Geburtsdatum/Geschlecht*  weiblich   männlich 

T T M M J J J J
  Staatsangehörigkeit*

  
Straße* Hausnr.* Land* PLZ* Wohnort* 

    
E-Mail    dienstlich    privat Telefon    dienstlich    privat Mobiltelefon    dienstlich    privat

  

 Schüler/-in  Umschüler/-in  Auszubildende/-r   Student/-in  duales Studium  Wie heißt die Schule/Einrichtung/Hochschule?

als:   Beginn:  Ende:

Da
te

n 
zu

m
 B

et
rie

b

PLZ         Ort

 

Beschäftigt im Betrieb 

Mitgliedsnummer Werber/-in (wenn vorhanden)

Angesprochen von (Name, Vorname) oder Werberteam

Ü
be

rt
ri

tt Ich war Mitglied in der Gewerkschaft seit:

 T T M M J J J J
Derzeitige berufliche Tätigkeit    Vollzeit   Teilzeit   Solo-Selbstständige/-r    befristet beschäftigt   Leiharbeiter/-in, Werkvertrag: Wie heißt der Einsatzbetrieb? 

als:  bei:  Beginn:  Ende: 

Bruttoeinkommen:  Beitrag

mtl. Bruttoeinkommen  

Ba
nk

ve
rb

in
du

ng

BIC*  Bank/Zweigstelle Kontoinhaber/-in

  

IBAN*

D E
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S t a n d  J u l i  2 0 1 8

SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften):  
Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93, 
Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. 
SEPA-Lastschriftmandat: Ich ermächtige die IG Metall, den jeweils von mir 
nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von  
1 Prozent des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Fälligkeit von 
meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein  
Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften 
einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem 
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten 
dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Änderungen 
meiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Ort/Datum/Unterschrift

Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »IG Metall«, bei und erkenne die Satzung dieser  
Gewerkschaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zur Erfassung der 
Daten im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfügung stelle.

Ort/Datum/Unterschrift

Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren  gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Be-
achtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen 
Datenschutzrechts (BDSG) für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. 
Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaftlichen Auf-
gaben an diesbezüglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit 
meiner gesonderten Einwilligung.  Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die europäischen 
und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich 
unter https://igmetall.de/datenschutz-dok. Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise  
per Post wünsche, kann ich mich an datenschutz@igmetall.de wenden.

Einwilligung in die Übermittlung meiner personenbezogenen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung 
des SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige ich ein, dass die IG Metall meine personenbezogenen Daten (insbeson-
dere Namen, IBAN/BIC, Beitragshöhe), aus denen sich möglicherweise meine Gewerkschaftszugehörigkeit ableiten 
lässt, für die Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats an den/die ausführenden Zahlungsdienstleister übermittelt.  
Die Mitteilung beinhaltet auch die Information über meine Gewerkschaftszugehörigkeit, die nach geltendem Daten-
schutzrecht zu den besonders sensiblen Daten gehört und daher unter besonderen Schutz gestellt ist. Die Übermittlung 
der vorstehend  genannten Daten ist Voraussetzung dafür, dass die IG Metall die satzungsgemäßen Beiträge über das 
SEPA-Lastschriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung für den 
vorgenannten Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung für 
die Zukunft zu widerrufen. Der Widerruf berührt nicht die Rechtmäßigkeit der aufgrund meiner Einwilligung bis zum 
Widerruf erfolgten Verarbeitung. Weitere Informationen zur Datenverarbeitung kann ich den »Informationen zur Ver-
arbeitung personenbezogener Daten der Mitglieder« unter https://igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.

Ort/Datum/Unterschrift

Antrag
Wahloption – Tarifliche Freistellungszeit

Name   Abteilung 

Hiermit beantrage ich die tarifliche Freistellungszeit auf Grundlage der manteltarifvertraglichen Regelungen zum tariflichen Zusatzgeld 
(T-ZUG).

   Für Kinderbetreuung     Für Pflege Angehöriger
   für das kommende Jahr (2020)     für das kommende Jahr (2020)
   für zwei Jahre in Folge ab                                         für zwei Jahre in Folge ab                                    

   In Schichtarbeit

Die notwendigen Nachweise sind beigefügt. Ich bitte um zeitnahe Rückmeldung. 
Eine Kopie des Antrages geht zur Information an den Betriebsrat. 

Datum, Unterschrift    

Gut zu wissen.
Was noch wichtig ist.

Akutpflege: In Fällen von akuter Pflegebedürft igkeit eines Angehörigen greift  zuerst das
Pflegezeitgesetz (Freistellung 10 Tage). Danach kann die tarifliche Freistellungszeit kurzfristig
genommen werden. Mitglieder der IG Metall können sich bei ihrer IG Metall vor Ort beraten lassen.
Alle regionalen Vertretungen fi ndet man hier:  igmetall.de/vor-ort

Eltern: Der tarifliche Anspruch auf die 8* freien Tage ist ein persönlicher Anspruch. Er gilt für jeden Elternteil. 

Kinder: Der Anspruch auf tarifliche Freistellungszeit gilt zweimal pro Kind. Bei mehreren Kindern können pro
Jahr 8* Tage für ein Kind genommen werden. Wer zwei oder mehrere Kinder unter 8 Jahre hat, wählt die jeweiligen 
zusätzlichen 8* freien Tage für verschiedene Jahre.

Schichtarbeit: Die tarifliche Freistellungszeit für Schichtbeschäft igte kann jährlich neu beantragt werden. 
Stichtag ist immer der 31. Oktober für das Folgejahr.

Übertrag: Für den Fall, dass man die beantragten Freistellungstage nicht komplett nehmen kann,
ist ein Übertrag ins Folgejahr nicht möglich. Man erhält dann für die nicht genommenen Tage
anteilig das tarifliche Zusatzgeld (T-ZUG A).

Mehr Infos unter  www.igmetall.de/tarif

Kleiner Tipp: Jetzt in unserem Mitgliederbereich einloggen und Zugang zu noch mehr 
Informationen (zum Beispiel FAQ zum T-ZUG) erhalten
 igmetall.de/anmelden 

Foto: AdobeStock/itsmejust

Foto: AdobeStock/VRD



Du möchtest auch Teil einer starken Gemeinschaft  
sein? Dann einfach umseitige Beitrittserklärung 
ausfüllen und bei den Vertrauensleuten, dem
IG Metall-Betriebsrat oder Deiner IG Metall vor Ort 
abgeben. Oder zurückschicken an IG Metall
Vorstand, 60519 Frankfurt 

Lieber online beitreten? Unkompliziert auf
 www.igmetall.de/beitreten

In Zeit ist Geld mehr wert. Pr
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Impressum Herausgeber: IG Metall Vorstand | Wilhelm-Leuschner-Straße 79 | 60329 Frankfurt am Main.

Es ist Zeit für mehr Zeit.
Sichere Deinen Anspruch!

Er ist ein Schritt hin zu einer neuen Arbeitszeitkultur: der Tarifabschluss in der Metall- und 
Elektroindustrie. 1,5 Millionen Metallerinnen und Metaller sind 2018 dafür auf die Straße 
gegangen und haben engagiert und solidarisch mehr Geld und mehr Zeit erkämpft . Zeit für 
Deine Familie, Deine Gesundheit: Zeit für Dich. 

Die Option, einen Teil des tariflichen Zusatzgelds unter bestimmten Voraussetzungen in Zeit 
zu nehmen – 8* zusätzliche freie Tage statt 27,5 Prozent eines Monatsentgelts (T-ZUG A) – 
ist ein echtes Plus! Denn Zeit nehmen entlastet.

Bist Du dabei?

* Aufgrund betrieblicher Besonderheiten kann sich für einige 
Beschäft igte eine andere Anzahl an Tagen ergeben. Bitte er-
kundige Dich bei Deinen Vertrauensleuten, den IG Metall-
Betriebsräten oder Deiner IG Metall vor Ort.

Jetztbeantragen.

Mehr Zeit für die Familie
Tarifliche Freistellungszeit für Kinder oder zur Pflege

Wer kleine Kinder oder pflegebedürft ige Angehörige hat, steht immer vor der Herausforderung, alles unter einen 
Hut zu bekommen und genug Zeit für sich und seine Familie zu haben. Man will da sein, man muss da sein, 
denn familiäre Aufgaben erledigen sich nicht von selbst. Unter diesen Voraussetzungen kannst Du die
tarifliche Freistellungszeit in Anspruch nehmen:

  Beschäft igung in Vollzeit, verkürzter Vollzeit oder Teilzeit seit 2019

  Mindestens ein Kind unter 8 Jahre lebt im eigenen Haushalt

  Pflegebedürft ige Angehörige ersten Grades mit mind. 
 Pflegegrad 1 in häuslicher Umgebung

  Zweimal pro Kind oder pflegebedürft igem Angehörigen – 
 kann auch für zwei Jahre beantragt werden
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Bis zum 31.10. Anspruch sichern.
Die Zeit nehm’ ich mir!

  Umseitigen Antrag ausfüllen und beim Arbeitgeber abgeben. 
 Dem Betriebsrat zur Kenntnis geben
  Noch kein IG Metall-Mitglied?

Dann anhängende Beitrittserklärung abtrennen 
und gleich mitausfüllen!
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Mehr Zeit zur Entlastung
Tarifliche Freistellungszeit für Schichtbeschäftigte

Schichtarbeit belastet. Nicht nur die Gesundheit, auch das Privatleben. Die tarifliche Freistellungszeit kann die Belastung mindern und 
schafft   Freiräume. Sie gilt ab 2020 für Schichtarbeiterinnen und Schichtarbeiter zu verbesserten Voraussetzungen: 

 Wechselschicht:  Bei drei oder mehr Schichten oder Dauernachtschicht: 
Wöchentliche Arbeitszeit:  Vollzeit Vollzeit
Betriebszugehörigkeit: mind. sieben Jahre mind. fünf Jahre
Schichtarbeit:  mind. fünf Jahre  mind. drei Jahre

   Der Tarifvertrag lässt betriebliche Ergänzungen zu. Bitte erkundige Dich bei den Vertrauensleuten oder den IG Metall-Betriebsräten.  

Starke Tarifverträge.
Die IG Metall macht’s möglich.
Ticket lösen und dabei sein!

Jetzt Mitglied werden.



Stichtag:
31. Oktober.

Den T-ZUG nicht verpassen.
8* Tage mehr frei –
jetzt Fahrschein lösen!
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 **Mitgliedsnummer     Eintrittsdatum T T M M J J J JBitte in Blockschrift ausfüllen.  * Pflichtfelder  **  Wird von der IG Metall ausgefüllt  Hier kannst Du online Mitglied werden: igmetall.de/beitreten.

Name* Vorname*

 

Geburtsdatum/Geschlecht*  weiblich   männlich 

T T M M J J J J
  Staatsangehörigkeit*

  
Straße* Hausnr.* Land* PLZ* Wohnort* 

    
E-Mail    dienstlich    privat Telefon    dienstlich    privat Mobiltelefon    dienstlich    privat

  

 Schüler/-in  Umschüler/-in  Auszubildende/-r   Student/-in  duales Studium  Wie heißt die Schule/Einrichtung/Hochschule?

als:   Beginn:  Ende:
Da

te
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zu
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PLZ         Ort

 

Beschäftigt im Betrieb 

Mitgliedsnummer Werber/-in (wenn vorhanden)

Angesprochen von (Name, Vorname) oder Werberteam

Ü
be

rt
ri

tt Ich war Mitglied in der Gewerkschaft seit:

 T T M M J J J J
Derzeitige berufliche Tätigkeit    Vollzeit   Teilzeit   Solo-Selbstständige/-r    befristet beschäftigt   Leiharbeiter/-in, Werkvertrag: Wie heißt der Einsatzbetrieb? 

als:  bei:  Beginn:  Ende: 

Bruttoeinkommen:  Beitrag

mtl. Bruttoeinkommen  

Ba
nk

ve
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du

ng

BIC*  Bank/Zweigstelle Kontoinhaber/-in

  

IBAN*
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S t a n d  J u l i  2 0 1 8

SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften):  
Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93, 
Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. 
SEPA-Lastschriftmandat: Ich ermächtige die IG Metall, den jeweils von mir 
nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von  
1 Prozent des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Fälligkeit von 
meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein  
Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften 
einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem 
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten 
dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Änderungen 
meiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Ort/Datum/Unterschrift

Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »IG Metall«, bei und erkenne die Satzung dieser  
Gewerkschaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zur Erfassung der 
Daten im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfügung stelle.

Ort/Datum/Unterschrift

Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren  gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Be-
achtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen 
Datenschutzrechts (BDSG) für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. 
Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaftlichen Auf-
gaben an diesbezüglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit 
meiner gesonderten Einwilligung.  Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die europäischen 
und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich 
unter https://igmetall.de/datenschutz-dok. Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise  
per Post wünsche, kann ich mich an datenschutz@igmetall.de wenden.

Einwilligung in die Übermittlung meiner personenbezogenen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung 
des SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige ich ein, dass die IG Metall meine personenbezogenen Daten (insbeson-
dere Namen, IBAN/BIC, Beitragshöhe), aus denen sich möglicherweise meine Gewerkschaftszugehörigkeit ableiten 
lässt, für die Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats an den/die ausführenden Zahlungsdienstleister übermittelt.  
Die Mitteilung beinhaltet auch die Information über meine Gewerkschaftszugehörigkeit, die nach geltendem Daten-
schutzrecht zu den besonders sensiblen Daten gehört und daher unter besonderen Schutz gestellt ist. Die Übermittlung 
der vorstehend  genannten Daten ist Voraussetzung dafür, dass die IG Metall die satzungsgemäßen Beiträge über das 
SEPA-Lastschriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung für den 
vorgenannten Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung für 
die Zukunft zu widerrufen. Der Widerruf berührt nicht die Rechtmäßigkeit der aufgrund meiner Einwilligung bis zum 
Widerruf erfolgten Verarbeitung. Weitere Informationen zur Datenverarbeitung kann ich den »Informationen zur Ver-
arbeitung personenbezogener Daten der Mitglieder« unter https://igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.

Ort/Datum/Unterschrift

Antrag
Wahloption – Tarifliche Freistellungszeit

Name   Abteilung 

Hiermit beantrage ich die tarifliche Freistellungszeit auf Grundlage der manteltarifvertraglichen Regelungen zum tariflichen Zusatzgeld 
(T-ZUG).

   Für Kinderbetreuung     Für Pflege Angehöriger
   für das kommende Jahr (2020)     für das kommende Jahr (2020)
   für zwei Jahre in Folge ab                                         für zwei Jahre in Folge ab                                    

   In Schichtarbeit

Die notwendigen Nachweise sind beigefügt. Ich bitte um zeitnahe Rückmeldung. 
Eine Kopie des Antrages geht zur Information an den Betriebsrat. 

Datum, Unterschrift    

Gut zu wissen.
Was noch wichtig ist.

Akutpflege: In Fällen von akuter Pflegebedürft igkeit eines Angehörigen greift  zuerst das
Pflegezeitgesetz (Freistellung 10 Tage). Danach kann die tarifliche Freistellungszeit kurzfristig
genommen werden. Mitglieder der IG Metall können sich bei ihrer IG Metall vor Ort beraten lassen.
Alle regionalen Vertretungen fi ndet man hier:  igmetall.de/vor-ort

Eltern: Der tarifliche Anspruch auf die 8* freien Tage ist ein persönlicher Anspruch. Er gilt für jeden Elternteil. 

Kinder: Der Anspruch auf tarifliche Freistellungszeit gilt zweimal pro Kind. Bei mehreren Kindern können pro
Jahr 8* Tage für ein Kind genommen werden. Wer zwei oder mehrere Kinder unter 8 Jahre hat, wählt die jeweiligen 
zusätzlichen 8* freien Tage für verschiedene Jahre.

Schichtarbeit: Die tarifliche Freistellungszeit für Schichtbeschäft igte kann jährlich neu beantragt werden. 
Stichtag ist immer der 31. Oktober für das Folgejahr.

Übertrag: Für den Fall, dass man die beantragten Freistellungstage nicht komplett nehmen kann,
ist ein Übertrag ins Folgejahr nicht möglich. Man erhält dann für die nicht genommenen Tage
anteilig das tarifliche Zusatzgeld (T-ZUG A).

Mehr Infos unter  www.igmetall.de/tarif

Kleiner Tipp: Jetzt in unserem Mitgliederbereich einloggen und Zugang zu noch mehr 
Informationen (zum Beispiel FAQ zum T-ZUG) erhalten
 igmetall.de/anmelden 

Foto: AdobeStock/itsmejust

Foto: AdobeStock/VRD



Du möchtest auch Teil einer starken Gemeinschaft  
sein? Dann einfach umseitige Beitrittserklärung 
ausfüllen und bei den Vertrauensleuten, dem
IG Metall-Betriebsrat oder Deiner IG Metall vor Ort 
abgeben. Oder zurückschicken an IG Metall
Vorstand, 60519 Frankfurt 

Lieber online beitreten? Unkompliziert auf
 www.igmetall.de/beitreten
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Impressum Herausgeber: IG Metall Vorstand | Wilhelm-Leuschner-Straße 79 | 60329 Frankfurt am Main.

Es ist Zeit für mehr Zeit.
Sichere Deinen Anspruch!

Er ist ein Schritt hin zu einer neuen Arbeitszeitkultur: der Tarifabschluss in der Metall- und
Elektroindustrie. 1,5 Millionen Metallerinnen und Metaller sind 2018 dafür auf die Straße 
gegangen und haben engagiert und solidarisch mehr Geld und mehr Zeit erkämpft. Zeit für 
Deine Familie, Deine Gesundheit: Zeit für Dich. 

Die Option, einen Teil des tariflichen Zusatzgelds unter bestimmten Voraussetzungen in Zeit
zu nehmen – 8* zusätzliche freie Tage statt 27,5 Prozent eines Monatsentgelts (T-ZUG A) – 
ist ein echtes Plus! Denn Zeit nehmen entlastet.

Bist Du dabei?

* Aufgrund betrieblicher Besonderheiten kann sich für einige 
Beschäftigte eine andere Anzahl an Tagen ergeben. Bitte er-
kundige Dich bei Deinen Vertrauensleuten, den IG Metall-
Betriebsräten oder Deiner IG Metall vor Ort.

Jetztbeantragen.

Mehr Zeit für die Familie
Tarifliche Freistellungszeit für Kinder oder zur Pflege

Wer kleine Kinder oder pflegebedürftige Angehörige hat, steht immer vor der Herausforderung, alles unter einen 
Hut zu bekommen und genug Zeit für sich und seine Familie zu haben. Man will da sein, man muss da sein, 
denn familiäre Aufgaben erledigen sich nicht von selbst. Unter diesen Voraussetzungen kannst Du die
tarifliche Freistellungszeit in Anspruch nehmen:

Beschäftigung in Vollzeit, verkürzter Vollzeit oder Teilzeit seit 2019

Mindestens ein Kind unter 8 Jahre lebt im eigenen Haushalt

Pflegebedürftige Angehörige ersten Grades mit mind. 
Pflegegrad 1 in häuslicher Umgebung

Zweimal pro Kind oder pflegebedürftigem Angehörigen – 
kann auch für zwei Jahre beantragt werden
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Bis zum 31.10. Anspruch sichern.
Die Zeit nehm’ ich mir!

 Umseitigen Antrag ausfüllen und beim Arbeitgeber abgeben. 
 Dem Betriebsrat zur Kenntnis geben
 Noch kein IG Metall-Mitglied?

Dann anhängende Beitrittserklärung abtrennen 
und gleich mitausfüllen!
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Mehr Zeit zur Entlastung
Tarifliche Freistellungszeit für Schichtbeschäftigte

Schichtarbeit belastet. Nicht nur die Gesundheit, auch das Privatleben. Die tarifliche Freistellungszeit kann die Belastung mindern und
schafft Freiräume. Sie gilt ab 2020 für Schichtarbeiterinnen und Schichtarbeiter zu verbesserten Voraussetzungen: 

Wechselschicht:  Bei drei oder mehr Schichten oder Dauernachtschicht: 
Wöchentliche Arbeitszeit:  Vollzeit Vollzeit
Betriebszugehörigkeit: mind. sieben Jahre mind. fünf Jahre
Schichtarbeit: mind. fünf Jahre  mind. drei Jahre

Der Tarifvertrag lässt betriebliche Ergänzungen zu. Bitte erkundige Dich bei den Vertrauensleuten oder den IG Metall-Betriebsräten.

Starke Tarifverträge.
Die IG Metall macht’s möglich.
Ticket lösen und dabei sein!

Jetzt Mitglied werden.



Stichtag:
31. Oktober.

Den T-ZUG nicht verpassen.
8* Tage mehr frei –
jetzt Fahrschein lösen!
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 **Mitgliedsnummer     Eintrittsdatum T T M M J J J JBitte in Blockschrift ausfüllen.  * Pflichtfelder  **  Wird von der IG Metall ausgefüllt  Hier kannst Du online Mitglied werden: igmetall.de/beitreten.

Name* Vorname*

 

Geburtsdatum/Geschlecht*  weiblich   männlich 

T T M M J J J J
  Staatsangehörigkeit*

  
Straße* Hausnr.* Land* PLZ* Wohnort* 

    
E-Mail    dienstlich    privat Telefon    dienstlich    privat Mobiltelefon    dienstlich    privat

  

 Schüler/-in  Umschüler/-in  Auszubildende/-r   Student/-in  duales Studium  Wie heißt die Schule/Einrichtung/Hochschule?

als:   Beginn:  Ende:
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Beschäftigt im Betrieb 

Mitgliedsnummer Werber/-in (wenn vorhanden)

Angesprochen von (Name, Vorname) oder Werberteam

Ü
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tt Ich war Mitglied in der Gewerkschaft seit:

 T T M M J J J J
Derzeitige berufliche Tätigkeit    Vollzeit   Teilzeit   Solo-Selbstständige/-r    befristet beschäftigt   Leiharbeiter/-in, Werkvertrag: Wie heißt der Einsatzbetrieb? 

als:  bei:  Beginn:  Ende: 

Bruttoeinkommen:  Beitrag

mtl. Bruttoeinkommen  
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BIC*  Bank/Zweigstelle Kontoinhaber/-in

  

IBAN*
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S t a n d  J u l i  2 0 1 8

SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften):  
Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93, 
Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. 
SEPA-Lastschriftmandat: Ich ermächtige die IG Metall, den jeweils von mir 
nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von  
1 Prozent des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Fälligkeit von 
meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein  
Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften 
einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem 
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten 
dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Änderungen 
meiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Ort/Datum/Unterschrift

Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »IG Metall«, bei und erkenne die Satzung dieser  
Gewerkschaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zur Erfassung der 
Daten im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfügung stelle.

Ort/Datum/Unterschrift

Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren  gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Be-
achtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen 
Datenschutzrechts (BDSG) für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. 
Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten ausschließlich zur Erfüllung der gewerkschaftlichen Auf-
gaben an diesbezüglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit 
meiner gesonderten Einwilligung.  Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die europäischen 
und deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich 
unter https://igmetall.de/datenschutz-dok. Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise  
per Post wünsche, kann ich mich an datenschutz@igmetall.de wenden.

Einwilligung in die Übermittlung meiner personenbezogenen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung 
des SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige ich ein, dass die IG Metall meine personenbezogenen Daten (insbeson-
dere Namen, IBAN/BIC, Beitragshöhe), aus denen sich möglicherweise meine Gewerkschaftszugehörigkeit ableiten 
lässt, für die Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats an den/die ausführenden Zahlungsdienstleister übermittelt.  
Die Mitteilung beinhaltet auch die Information über meine Gewerkschaftszugehörigkeit, die nach geltendem Daten-
schutzrecht zu den besonders sensiblen Daten gehört und daher unter besonderen Schutz gestellt ist. Die Übermittlung 
der vorstehend  genannten Daten ist Voraussetzung dafür, dass die IG Metall die satzungsgemäßen Beiträge über das 
SEPA-Lastschriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung für den 
vorgenannten Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung für 
die Zukunft zu widerrufen. Der Widerruf berührt nicht die Rechtmäßigkeit der aufgrund meiner Einwilligung bis zum 
Widerruf erfolgten Verarbeitung. Weitere Informationen zur Datenverarbeitung kann ich den »Informationen zur Ver-
arbeitung personenbezogener Daten der Mitglieder« unter https://igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.

Ort/Datum/Unterschrift

Antrag
Wahloption – Tarifliche Freistellungszeit

Name   Abteilung 

Hiermit beantrage ich die tarifliche Freistellungszeit auf Grundlage der manteltarifvertraglichen Regelungen zum tariflichen Zusatzgeld 
(T-ZUG).

   Für Kinderbetreuung     Für Pflege Angehöriger
   für das kommende Jahr (2020)     für das kommende Jahr (2020)
   für zwei Jahre in Folge ab                                         für zwei Jahre in Folge ab                                    

   In Schichtarbeit

Die notwendigen Nachweise sind beigefügt. Ich bitte um zeitnahe Rückmeldung. 
Eine Kopie des Antrages geht zur Information an den Betriebsrat. 

Datum, Unterschrift    

Gut zu wissen.
Was noch wichtig ist.

Akutpflege: In Fällen von akuter Pflegebedürft igkeit eines Angehörigen greift  zuerst das
Pflegezeitgesetz (Freistellung 10 Tage). Danach kann die tarifliche Freistellungszeit kurzfristig
genommen werden. Mitglieder der IG Metall können sich bei ihrer IG Metall vor Ort beraten lassen.
Alle regionalen Vertretungen fi ndet man hier:  igmetall.de/vor-ort

Eltern: Der tarifliche Anspruch auf die 8* freien Tage ist ein persönlicher Anspruch. Er gilt für jeden Elternteil. 

Kinder: Der Anspruch auf tarifliche Freistellungszeit gilt zweimal pro Kind. Bei mehreren Kindern können pro
Jahr 8* Tage für ein Kind genommen werden. Wer zwei oder mehrere Kinder unter 8 Jahre hat, wählt die jeweiligen 
zusätzlichen 8* freien Tage für verschiedene Jahre.

Schichtarbeit: Die tarifliche Freistellungszeit für Schichtbeschäft igte kann jährlich neu beantragt werden. 
Stichtag ist immer der 31. Oktober für das Folgejahr.

Übertrag: Für den Fall, dass man die beantragten Freistellungstage nicht komplett nehmen kann,
ist ein Übertrag ins Folgejahr nicht möglich. Man erhält dann für die nicht genommenen Tage
anteilig das tarifliche Zusatzgeld (T-ZUG A).

Mehr Infos unter  www.igmetall.de/tarif

Kleiner Tipp: Jetzt in unserem Mitgliederbereich einloggen und Zugang zu noch mehr 
Informationen (zum Beispiel FAQ zum T-ZUG) erhalten
 igmetall.de/anmelden 
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