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Aktive Standort- und Beschäftigungssicherung

Faire Einkommen und sichere Tarifverträge

Mehr Mitbestimmung im Betrieb und Unternehmen

Zukunftssicherung durch innovative Konzepte

Sozialverträgliche Arbeitszeiten

Gute Arbeit, die nicht krank macht

Qualifizierung für alle

Betriebsrat – einer für alle Fälle!
Der Betriebsrat ist demokratisch gewählt und hat einklagbare Rechte. Wissenschaftlich abgesichert ist:
Ohne Betriebsrat sind die Arbeitsbedingungen schlechter und das Einkommen niedriger.
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