
Ob erster Job, 

Stellenwechsel oder 

Wiedereinstieg in 

den Beruf. 

Die spannendste 

Frage ist die nach 

dem Verdienst. Aber 

woher weiß ich, 

welches Einkommen 

mir zusteht?
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Verdienst Du, was
Du verdienst?
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Beim Gehalt spielen die 

Ausbildung, die Berufser-

fahrung und die Branche 

eine wichtige Rolle.  Aber 

auch die Größe und der 

regionale Sitz des Unter-

nehmens sind ausschlag-

gebend. 

Eine Bürokauffrau zum Bei-
spiel verdient in München durch-
schnittlich 2.357 Euro brutto. In 
Rosenheim bekommt sie 2.069 
Euro. 
   Wenn keine tarifl iche 
Regelung gilt, ist die Höhe der 
Vergütung Verhandlungssache 
zwischen Arbeitgeber und Ar-
beitnehmer. Die Forderung der 
Gewerkschaften nach einem 
gesetzlichen Mindestlohn in 
Deutschland blockieren die 
Politiker bis heute. 

Über Geld reden. 
Wer wissen will, was andere im 
gleichen Beruf verdienen, soll-
te Kolleginnen und Kollegen 
befragen. Zwar gibt es in eini-
gen Arbeitsverträgen eine 
Klausel, dass man über
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sein Gehalt nicht reden darf. 
Diese Klausel ist jedoch unzu-
lässig. Beschäftigte dürfen sich 
über ihr Gehalt austauschen. 

Mach den Check.
Eine weitere Möglichkeit ist die 
Gehaltsanalyse. Internetanbie-
ter hierzu gibt es viele. 
Eine gute Quelle für den Ge-
halts-Check ist der gewerk-
schaftliche „Frauenlohnspie-
gel“ der Hans-Böckler-Stiftung.
X www.frauenlohnspiegel.de

Und was ist mit Tarif? 
Viele Gehälter sind durch Tarif-
verträge geregelt. Tarifverträge 
schützen vor Lohndumping, 
sichern faire Einkommen und 
sorgen für gute Arbeitsbedin-
gungen. Ob der künftige Arbeit-
geber nach Tarif zahlt, verrät 
die IG Metall Verwaltungsstelle. 
   Auch die Internetseite der 
IG Metall hält Informationen 
zum Tarifl ohn bereit und im 
WSI-Tarifarchiv fi ndet man die 
Tarifgehälter aus über 200 
Berufen.
X www.igmetall.de/tarifi nfo

X www.boeckler.de

        (� WSI-Tarifarchiv)

ratgeber
Verdienst Du, was
Du verdienst?

3



TIPP
Für Berufseinsteiger
Junge Frauen verdienen bereits 
am Berufsanfang weniger als 
ihre männlichen Kollegen. 
Dagegen sollten sie sich weh-
ren. Wie, das zeigt der Flyer 
„Verdienst du gleich?“

In der Broschüre „Einstiegs-
gehälter für Absolventen“ gibt 
die IG Metall einen Überblick 
über die Einkommen von 
Studienabsolventen aus den 
Bereichen Automobil, Elektro, 
IT, Maschinenbau, Stahl und 
Telekommunikation.

Die IG Metall untersucht jedes 
Jahr die Entgelte in der IT- und 
Telekommunikationsbranche. 
Die Analyse dient als gute Ori-
entierung für Ihre Gehaltsver-
handlung und liefert wertvolle 
Informationen über Arbeits-
plätze und Verdienstmöglichkei-
ten in der IT- und Telekommuni-
kationsbranche.

Alle Materialien können über
die IG Metall Verwaltungsstelle
bezogen werden.
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