Kunststoffindustrie Lippe
Léhne (in Euro)

Lohne (Stundenldhne)
- giiltig ab 01.10.2026

Lohngruppel /11 /1l

Lohngruppe IV

unter 18 Jahre 18 — 19 Jahre tiiber 19 Jahre unter 18 Jahre 18 — 19 Jahre tiber 19 Jahre
13,93 15,67 17,41 14,43 16,24 18,04
Lohngruppe V Lohngruppe VI
unter 18 Jahre 18 — 19 Jahre tiber 19 Jahre 18 — 19 Jahre tiber 19 Jahre
15,44 17,37 19,30 18,13 20,14
Lohngruppe VII Lohngruppe VIII Lohngruppe IX
20,98 22,45 24,13




Kunststoffindustrie Lippe
Gehilter, Ausbildungsvergiitungen (in Euro) - Arbeitszeit, Urlaub, Sonderzahlungen, VWL / EUW

Gehdlter fiir kaufmannische und technische Angestellte ¥ - giiltig ab 01.10.2026

K/T1 K/T2
2.162,00 2.657,00 3.010,00 3.368,00 2.293,00 2.800,00 3.164,00 3.540,00 3.949,00
K/T3 K/T4
2.550,00 3.065,00 3.434,00 3.784,00 4.277,00 3.312,00 3.682,00 4.032,00 4.610,00
K/T5 K/Té6
3.949,00 4.349,00 4.713,00 5.265,00 4.690,00 5.164,00 5.783,00
K/T7 K/T8 K/T9
5.022,00 5.606,00 6.215,00 6.515,00 7.008,00 7.492,00 7.973,00
Meistergehalter - Ausbildungsvergiitungen je Ausbildungsjahr
giltigab 01.10.2026 - giiltig ab 01.10.2026
M1 M2 M3 M 4 1. 2. 3. 4,
4.005,00 4.779,00 5.586,00 6.328,00 1.126,00 1.196,00 1.288,00 1.419,00
Arbeitszeit, Urlaubsdauer, zusatzliches Urlaubsgeld, Sonderzahlungen, Vermogenswirksame Leistungen
Wochentliche Urlaubsdauer Zusatzliches Urlaubsgeld Sonderzahlungen VWL / EUW 2

tarifliche Arbeitszeit eines Monatsentgeltes

319,08 €/ Jahr

o,
70 % (159,54 € fiir Auszubildende)

37 Stunden 30 Tage 50 %

1) K/T 1 hat 4 Stufen: vor vollendetem 21. Lebensjahr, nach vollendetem 21., 23. und 25. Lebensjahr; K/T 2 und K/T 3 haben jeweils 5 Stufen: vor
vollendetem 21., nach vollendetem 21., 23., 25. und 27. Lebensjahr; K/T 4 und K/T 5 haben jeweils 4 Stufen: vor vollendetem 23., nach vollendetem
23., 25. und 27. Lebensjahr; K/T 6 und K/T 7 haben jeweils 3 Stufen: vor vollendetem 25., nach vollendetem 25. und 27. Lebensjahr; K/T 8 hat
3 Stufen: vor vollendetem 27., nach vollendetem 27. und 29. Lebensjahr

2) Regelungen zu VWL und EUW (bis zu 4 % der Beitragsbemessungsgrenze der Rentenversicherung)



