
B
itte bei der JA

V
, dem

 B
R

 oder der IG
 M

etall vor O
rt abgeben.

O
der einfach in einen Fensterum

schlag stecken und zurücksenden.
Lieber online? D

ann einfach unter w
w

w
.igm

etall.de/beitreten
unkom

pliziert M
itglied w

erden!

TARIFVERTRAG
FÜR NICHTMITGLIEDER

IG
 M

etall Vorstand
FB

 M
itglieder und Erschließungsprojekte

60
519 Frankfurt am

 M
ain	

JA
, IC

H
 B

IN
 DA

B
EI!

 DIE IG METALL
KENNENLERNEN

Die IG Metall auf einen Blick:
wir.die-igmetall.de
Das Über-Uns-Portal: Reinschauen lohnt sich!

Vernetzt und informiert sein:
www.igmetall.de/infoservice
Den monatlichen Newsletter erhalten.

Die IG Metall – eine Gewerkschaft stellt sich vor:
www.igmetall.de/duauch
Kostenlos das Infopaket „Wir. Die IG Metall.“ 
bestellen.



Hier geht‘s zu Schutz und Sicherheit! 
Einfach ausfüllen und bei Ihrem IG Metall-Betriebsrat 
oder bei Ihren IG Metall-Vertrauensleuten abgeben –
seien Sie herzlich willkommen! 
Dann gelten auch für Sie die Inhalte der Tarifverträge 
der IG Metall.



Was gilt aus den Tarifverträgen  
des Kfz-Handwerks  
für Nichtmitglieder?



MIT TARIFVERTRAG NACH GESETZ

Arbeitszeit pro Woche 
36–36,5 Stunden West · 37,5 Stunden Ost

Arbeitswoche
Montag bis Freitag

Urlaub
30 Tage (6 Wochen)

Urlaubsgeld
50 % pro Urlaubstag, auch für Auszubildende

Betriebliche Sonderzahlung
50 % Ost + West

Zuschläge
20–25 % Nachtschicht, 
50–200 % an Sonn- und Feiertagen

Überstundenzuschläge
25–50 %

Altersvorsorge
tariflich geregelt

Kündigungsschutz für Ältere
ab dem 55. Lebensjahr und 10 Jahren im Betrieb (West)

Übernahmeanspruch für Ausgebildete
Teilweise in Tarifverträgen geregelt

Zuschläge für Leiharbeitnehmer
bis zu 31 %

Bezahlte Freistellung
geregelt

Entgelterhöhung
wird regelmäßig verhandelt.

Arbeitszeit pro Woche 
48 Stunden

Arbeitswoche
Montag bis Samstag

Urlaub
4 Wochen

Urlaubsgeld
gibt es nicht

Betriebliche Sonderzahlung
gibt es nicht

Zuschläge
gibt es nicht

Überstundenzuschläge
gibt es nicht

Altersvorsorge
gibt es nicht

Kündigungsschutz für Ältere
gibt es nicht

Übernahmeanspruch für Ausgebildete
gibt es nicht

Zuschläge für Leiharbeitnehmer
gibt es nicht

Bezahlte Freistellung
gibt es nicht

Entgelterhöhung
gibt es nicht



* Tarifverträge sorgen für bessere Arbeitsbedingungen. 
Diese gibt es nur mit der IG Metall. Jetzt Mitglied werden!

*


