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Nach dem Urlaub mehr Geld

Insgesamt 4,1 Prozent mehr Einkommen erhalten die Beschiftigten in den hessischen Autohdusern
und Automobilwerkstdtten. Die Tariferhohung verteilt sich in vier Stufen auf die nachsten zwei Jahre.
So steht es in dem neuen Tarifvertrag, den die IG Metall am 28. Juni 2010 mit dem Landesverband
Hessen des Kraftfahrzeuggewerbes abgeschlossen hat.

In vier Schritten steigen die
Lohne, Gehdlter und Ausbil-
dungsvergiitungen im Kfz-

»Beschaftigungssicherung®
gebildet werden. Damit
leisten 1G Metall und Arbeit-

trag zur Zukunftssicherung:
Sie wollen Konzepte ent-
wickeln, um jungen Men-

reguldre und sichere Arbeits-
platze zu bieten. Gleichzeitig
soll dem Fachkradftemangel

Handwerkab diesem Sommer: geber einen wichtigen Bei- schen  Perspektiven auf im Kfz-Gewerbe vorgebeugt
® 0,7 Prozent mehr ab dem werden und
1. Juli 2010 A e N dlteren Be-
® 1,0 Prozent mehr ab dem : : : : schéftigten

1. Februar 2011 1.8 %a €0.6% | der frihere
® 1,8 Prozent mehr ab dem ’ Austritt aus
1. Dezember 2011 < dem Er-
® 0,6 Prozent mehr ab dem werbsleben
1. Februar 2012 ermoglicht
Nach diesen vier Erh6hungen werden. Mit
haben die Beschaftigten dann diesen Mog-
monatlich insgesamt 4,1 Pro- lichkeiten be-
zent mehr im Geldbeutel als reitet das
zuvor. Verhandlun-

gergebnis

Perspektiven fiir den Weg,
die Junge Generation nicht nur
Auf3erdem haben die Tarifver- hohere Ein-
tragsparteien vereinbart, kommen zu
dass Arbeitsgruppen zu den sichern, son-
Themen ,Altersteilzeit-Tarif- 2010 201 2012 dern  mehr
vertrag®, ,,Ubernahme nach Gleich nach der Urlaubszeit startet die vierstufige Einkommenserhéhung im Kfz-  Lebensqua-
der Ausbildung® und  Handwerk. litat fir alle.

sichern wir den Fachkrdftebedarf fiir die
Zukunft? Welche Perspektive kdnnen wir
jungen Menschen nach der Ausbildung fiir
die private Lebensplanung und berufliche
Weiterentwicklung geben?
Die Arbeitsgruppen sollen Antworten auf
diese Fragen geben. Ich wiinsche mir, dass
sie bald Erfolge bringen.

Josef Windpassinger

In die Zukunft gedacht

Liebe Kolleginnen und Kollegen.

Dieser Tarifabschluss belohnt die Qualitdtsarbeit der Beschaf-
tigten mit einer deutlichen Einkommenserhéhung. Im Kfz-
Gewerbe stehen die Tarifparteien allerdings noch vor grofie-
ren Herausforderungen. In der ndchsten Zeit zeichnen sich
Entwicklungen ab, fiir die wir Lésungen finden miissen: Wie
ermoglichen wir dlteren Arbeitnehmer/innen den Ausstieg,
wenn sie nach langer Erwerbstatigkeit erschopft sind? Wie

metall



Entgelttabellen zum Entgelttarifvertrag
Kraftfahrzeughandwerk Hessen
vom 28. Juni 2010

Tarif-
entgelt

Tarif-
entgelt

Tarif-
entgelt

Tarif-
entgelt

ab ab 1.2.2011 ab ab

1.7.2010
Euro/
Monat

1.12.2011
Euro/
Monat

1.2.2012
Euro/
Monat

Euro/
Monat

Entgeltgruppe 1 1.781 € 1.799 € 1.831 € 1.842

Entgeltgruppe 2 1.900 € 1.919 € 1.954 € 1.966

Entgeltgruppe 3 2,125 € 2.146 € 2.185 € 2.198

Entgeltgruppe 4 2.250 € YYERS 2314 € 2.328

Entgeltgruppe 5 2.454 € 2.479 € 2.524 € 2.539

Entgeltgruppe 6 2.699 € 2.748 €

Entgeltgruppe 7 2.910 € 2.939 € 2992 € 3.010

Entgeltgruppe 8 3.188 € 3.220 € 3.278 € 3.298

3.529 €

Entgeltgruppe 9 3.564 € 3.628 € 3.650

Ein passender Tarifabschluss

In der Automobilbranche ist die Krise
noch zu spiren, der Verkauf lauft oft
schleppend. Dennoch sind die Betriebe
gut ausgelastet und die Beschiftigten
leisten gute Arbeit. Ich freue mich tber
diesen Verhandlungserfolg.

Jiirgen Fried,
Gewerkschaftssekretér der IG Metall Darmstadt
und Mitglied der Verhandlungskommission

Erfolgreich verhandelt

Es hat ja etwas gedauert, bis die Verhand-
lungen endlich losgingen. Ich bin froh, dass
am Manteltarifvertrag nichts verschlechtert
wurde. Mit den 4,1 Prozent Entgelter-
héhung bin ich zufrieden, die werden auch
bei uns im Betrieb gut aufgenommen.

Betriebsratsvorsitzender
der Firma Neils & Kraft, Wetzlar

Ausbildungsvergiitungen fiir die Auszubildenden im Kraftfahrzeughandwerk Hessen

vom 24. Juni 2010

ab 1.7.2010 | ab1.2.2011 | ab1.12.2011 | ab 1.2.2012 ab 1.7.2010 | ab1.2.2011 | ab 1.12.2011 | ab 1.2.2012
Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat | Euro/Monat

1. Ausbildungsjahr 574 € 580 € 590 € 594 € 3. Ausbildungsjahr 715 € 722 € 735 € 739 €

ich werde Mitglied der IG Metall .

e Varname Einzugserméchtigung/Bankverbindung
Strafte /Hausnummer

Kto.Nr Bankleitzahl
Postleitzahl /Wohnort
Telefon Geburtsdatum Name des Kreditinstituts
e nPLZ ot

Betrieb: Name und Ort lch bestdtige die Angaben zu meiner Person, dieich der 1G Metall

zum Zwecke der Datenerfassung Im Zusammenhang mit meinem

O ménnlich O weiblich () vollzeitbeschaftigt (O teilzeitheschiaftigt Beltritt zur Verfigung stelle.
Ich bin dariiber informiert, dass die 16 Metall zur Efiillung ibrer
O Auszubildende/r bis: o Student/in satzungsgemafien Aufgaben und unter Beachtung der daten-

schutzrechtlichen Worschriften personenbezogene Angaben iiber
mich mit Hilfe von Computern verarbeitet.

Hiermit ermachtige ich widerruflich die 1G Metall, den jeweils von
mir nach § 5 der Satzung zu entrlchtenden Mitglledsbeitrag von
1% des monatlichen Bruttoverdienstes bei Falligkeit einzuziehen.
Diese Einzugsermichtigung kann ich nur schriftlich mit einer Frist
von sechs Wochen zum Quartalsende gegeniiber der |G Metall
widerrufen. Anderungen meiner Daten werde ich unverziiglich der
1G Metall mitteilen,

(O gewerbl. Arbeitnehmer/in () Angestelite/r (O kaufm. O techn. () Meister

Nationalitat

Mitzliedsbeitrag (1% des monatl. Bruttoverdienstes) ab Monat

geworben durch (Name und Betrieb)

Ort/Datum Unterschrift
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