WIR WOLLEN MEHR! Z?e’ es

Jetzt unterschreiben fiir unsere Tarifforderung! m ’ Tar If

TEXTILE BRANCHEN

Alles wird teurer. Was wir verdienen, muss zum Leben reichen. DEUTSCH
Deshalb fordern wir: 8 Prozent mehr Geld, mindestens aber 300 Euro

Gleiche Arbeit — gleiches Geld! Uber 30 Jahre nach der Wiedervereinigung muss das endlich fiir alle gelten, ganz egal, wo wir arbeiten.
Deshalb fordern wir: gleiche Bezahlung in Ost und West

Gesund in Rente. Wir wollen einen planbaren Ubergang.
Deshalb fordern wir: Fortfiihrung der tariflichen Altersteilzeit zu besseren Konditionen

Abgesichert in der Kurzarbeit — die tarifliche Aufzahlung zum Kurzarbeitergeld schiitzt uns dann vor finanziellen Notlagen.
Deshalb fordern wir: Fortfilhrung des Tarifvertrags Kurzarbeit

Aber: Freiwillig werden die Arbeitgeber unsere Forderungen nicht erfiillen.
Deshalb: Zeigen wir ihnen, dass wir zusammenstehen und kdmpfen.

Mit deiner Unterschrift fiir unsere Forderungen kommen wir einen Schritt ndher an faire Lohne und gute Arbeitsbedingungen — fiir alle.
Schlie dich an! Unterzeichne jetzt!

We want more! Sign up now for our collective bargaining demands! ENGLISCH

Everything is getting more expensive. What we earn must be enough to live on.
That‘s why we demand: 8 per cent more money, but at least 300 euros

Same work — same money! More than 30 years after reunification, this must finally apply to everyone, no matter where we work.
That‘s why we demand: equal pay in East and West

Healthy in retirement. We want a predictable transition.
That‘s why we demand: the continuation of the collectively agreed partial retirement at better conditions

Protected during short-time work — the agreed additional payment on top of short-time work benefits protects us from financial emergencies.
That‘s why we demand: the continuation of the collective agreement on short-time work

But: The employers will not voluntarily meet our demands.
So: Let‘s show them that we stand together and fight.

With your signature for our demands, we get one step closer to fair wages and good working conditions — for everyone.
Join us! Sign up now!

Hocemo vise! Sada da se potpiSe za nas tarifni zahtjev!

Sve postaje skuplje. Sta mi zaradujemo, mora da bude dovoljno za Zivot.
Radi toga zahtijevamo: 8 posto viSe novca, najmanje 300 eura

Isti posao — isti novac! Preko 30 godina nakon ujedinjenja mora konacno da vrijedi za sve, bez razlike gdje radimo.
Radi toga zahtijevamo: jednaka placa za istok i zapad

Zdrav u penziju. Mi hoéemo predvidljivi prijelaz.
Radi toga zahtijevamo: nastavak ugovorenog djelomi¢énog penzionisanja pod boljim uvjetima

Zasti¢en u skraéenom radnom vremenu — plaéanje po tarifi za naknadu za skraceno radno vrijeme Stiti nas onda od financijskih teskih
situacija. Radi toga zahtijevamo: nastavak kolektivnog ugovora o skracenom radnom vremenu

Ali: Poslodavci nece dobrovoljno udovoljiti nasim zahtjevima.
Radi toga: PokaZimo im, da skupa stojimo i borimo se.

S tvojim potpisom za naSe zahtjeve dolazimo korak bliZe za pravedne place i dobre uvjete rada — za sve.
Pridruzi se! PotpiSi sada!
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Chcemy wiecej! Podpisz sie teraz pod naszym postulatem taryfowym!

Wszystko jest coraz drozsze. To, co zarabiamy, musi wystarczyé na zycie.
Dlatego zadamy: 8 procent wiecej pieniedzy, co najmniej jednak 300 euro

Ta sama praca — te same pieniagdze! Po ponad 30 latach od zjednoczenia musi to wreszcie dotyczy¢ wszystkich, niezaleznie od tego, gdzie
pracujemy. Dlatego zgdamy: réwnych ptac na wschodzie i zachodzie

Zdrowo na emeryture. Chcemy takiego przejscia, ktére mozna zaplanowac. Dlatego domagamy sie:
kontynuacji uktadu zbiorowego pracy w niepetnym wymiarze godzin dla starszych pracownikéw na lepszych warunkach

Zabezpieczenie podczas pracy w skréconym wymiarze czasu — uzgodniony zbiorowo dodatek do wynagrodzenia za prace w niepetnym
wymiarze godzin bedzie nas wtedy chronit przed trudnoSciami finansowymi.
Dlatego zgdamy: kontynuacji uktadu zbiorowego pracy w skréconym wymiarze czasu pracy

Jednakze: Pracodawcy nie spetnig naszych zadafn dobrowolnie.
Dlatego: Pokazmy im, ze stoimy razem i walczymy.

Dzieki Twojemu podpisowi pod naszymi zadaniami zblizamy sie o krok do sprawiedliwych ptac i dobrych warunkéw pracy — dla wszystkich.
Dotgcz do nas! Podpisz teraz!

Vrem mai mult! Semneaza acum pentru revendicarile noastre tarifare!

Totul se scumpeste. Ce castigam trebuie sa ne ajunga pentru traiul de zi cu zi.
De aceea solicitdim: 8 procente mai mult la salariu, dar minimum 300 euro

Munca egala — salariu egal! La peste 30 de ani de la Reunificare, acest lucru trebuie sa fie valabil pentru toti, indiferent unde muncim.
De aceea solicitam: plata egala in Est si Vest

Sandtosi la pensie. Dorim o tranzitie planificabild. De aceea solicitam: continuarea ,,programului de lucru redus in vederea pregatirii
pensionarii”, stabilit prin contractul colectiv de munca, pentru conditii mai bune

Asigurati pe perioada cu activitate redusa — plata suplimentara fata de salariu pe perioada cu activitate redusa, stabilita prin contractul
colectiv de munca, ne protejeaza de situatiile financiare critice.
De aceea solicitam: continuarea activitatii cu norma redusa, stabilite prin contractul colectivde munca

Dar: Angajatorii nu ne vorindeplini solicitdrile de buna voie.
De aceea: Sa le aratam ca suntem solidari si ca luptam.

Cu semnatura ta Tn sprijinul solicitarilor noastre, suntem cu un pas mai aproape de salarii corecte si conditii bune de munca — pentru toti.
Alatura-te noud! Semneaza acum!

Daha fazlasini istiyoruz! Simdi toplu s6zlesme talebimizi imzaliyoruz!

Her sey pahalaniyor. Kazandiklarimiz yasamak i¢in yetmelidir.
Dolayisiyla talep ettiklerimiz: en az 300 Avro olmak iizere en az yiizde 8 daha fazla para

Ayniis — ayni para! Bati ve Dogu Almanya‘nin birlesmesinden 30 yildan fazla bir siire sonrasi bunun nerede ¢alisirsak ¢alisalim herkes
icin gecerli olmasi gerekir. Dolayisiyla talep ettiklerimiz: dogu ve Bati‘da esit 6deme

Saglikla emeklilige. Planlanabilir bir gegis istiyoruz.
Dolayisiyla talep ettiklerimiz: toplu sézlesmeye dayali yaslilikta yari zamanli calismanin daha iyi kosullarda siirdiiriilmesi

Guvenceyle kisa ¢alismaya — kisa ¢alisan parasina yapilacak toplu s6zlesmeye dayali ek 6deme bizi boylece maddi sikintilardan korur.
Dolayisiyla talep ettiklerimiz: kisa ¢calisma toplu s6zlesmesinin siirdiiriilmesi

Ancak: Isverenler talebimizi goniillii olarak yerine getirmeyecektir.
Dolayisiyla: Onlara birlik olup miicadele ettigimizi gdsterecegiz.

Taleplerimizin altina imzani atarak adil maaslara ve iyi calisma kosullarina bir adim yaklasiriz — herkes i¢in. Sen de katil! Simdi imzani at!



bfetber

WIR WOLLEN MEHR!

Jetzt unterschreiben fiir unsere Tarifforderung! mit\Iar Iﬁ

TEXTILE BRANCHEN

Alles wird teurer. Was wir verdienen, muss zum Leben reichen. DEUTSCH
Deshalb fordern wir: 8 Prozent mehr Geld, mindestens aber 300 Euro

Gleiche Arbeit — gleiches Geld! Uber 30 Jahre nach der Wiedervereinigung muss das endlich fiir alle gelten, ganz egal, wo wir arbeiten.
Deshalb fordern wir: gleiche Bezahlung in Ost und West

Gesund in Rente. Wir wollen einen planbaren Ubergang.
Deshalb fordern wir: Fortfiihrung der tariflichen Altersteilzeit zu besseren Konditionen

Abgesichert in der Kurzarbeit — die tarifliche Aufzahlung zum Kurzarbeitergeld schiitzt uns dann vor finanziellen Notlagen.
Deshalb fordern wir: Fortfilhrung des Tarifvertrags Kurzarbeit

Aber: Freiwillig werden die Arbeitgeber unsere Forderungen nicht erfiillen.
Deshalb: Zeigen wir ihnen, dass wir zusammenstehen und kdmpfen.

Mit deiner Unterschrift fiir unsere Forderungen kommen wir einen Schritt ndher an faire Lohne und gute Arbeitsbedingungen — fiir alle.
Schlie dich an! Unterzeichne jetzt!

2 oo

T6bbet akarunk! Most ird ala a kollektiv szerzodéssel kapcsolatos kovetelésiinket! UNGARISCH

Minden dragabb lesz. A keresetiinknek nem elég a megélhetésiinkhoz.
Ezért az alabbiakat koveteljiik: 8 szazalékkal, de legalabb 300 euréval tobb pénzt

Azonos munkrt azonos brt! 30 vvel a nmetjraegyests utn legyen ezrvnyes mindenkire, fliggetleniil attél, hogy hol dolgozik.

Emiatt koveteljiik: azonos fizetést Kelet- és Nyugat-Németorszagban

Egészségesen menjiink nyugdijba. Tervezhet6 atmenetet akarunk.

Emiatt kdveteljiik: a kollektiv szerz&dés szerinti korengedményes nyugdijas jogviszony tovabb folytatasat jobb feltételek mellett

A réviditett munka biztonsagat — a kollektiv szerz6dés szerinti potlékok a roviditett munka sordn megvédenek benniinket a pénziigyi
sziikséghelyzetekben. Emiatt kiveteljiik: a kollektiv szerz6dés kiterjesztését a roviditett munkidére

Csakhogy: A munkaltatok szabad akaratukbdl nem fogjak teljesiteni kéveteléseinket.
Ezért: Mutassuk meg nekik, hogy 6sszefogunk és harcolunk.
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Koveteléseink ala tett alairdasoddal egy |épéssel kozelebb keriiliink a méltanyos bérekhez és a j6 munkafeltételekhez — mégpedig mind-
nyajunk érdekében. Csatlakozz hozzank! Ird ald most!

Chiing ta muén dat nhiéu hon! Ky tén ngay cho yéu cau biéu luong ctia chung ta!

T4t cd moi thi ngay cang mét. Luong ching ta lanh phai da dé séng.
Bai thé chuing ta doi hoi: 8 phan tram Ién luong, nhung it nhat 1a 300 Euro

Lam cuing céng viéc - lanh luong b&ng nhau! Sau 30 ndm théng nhat dat nudc diéu nay phai 4p dung cho moi cong nhan, bat ké ching ta lam
viéc & noi nao. B&i thé ching ta doi hoi: Mic luong bang nhau cho Déng va Tay

Con stic khée khi vé huu. Ching ta mudn ¢ mot giai doan chuyén ti€p vé huu cé ké hoach.
Bai thé chuing ta doi hoi: Tiép tuc viéc lam ban thai gian cho c6ng nhan I6n tudi véi nhitng diéu kién tét hon

DBugc dam bao tai chinh khi phai lam viéc ngan di - viéc tra thém tién theo biéu luong cho viéc lam khéng du gid bao vé ching ta truéc khing
hodng tai chinh ca nhan. B&i thé ching ta doi hoi: Ti€p tuc hgp déng cho biéu luong viéc lam khéng du gi&

Nhung: Tu nguyén thi cht nhan 6ng sé khéng dap ting yéu cau cta ching ta.
B@&i thé: Chuing ta cho ho thdy, chiing ta séng chung doan két va dau tranh.

Vi chit ky cia ban cho nhiing doi hoi clia chiing ta dan t&i mét budc ti€n gan dén viéc tra luong cong bang va diéu kién lam viéc tét hon - cho
moi nguai. Ban hdy chung tay vao! Ky tén ngay!
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MbI xoTUM 60nbliero! Ceiyac Mmbl CTaBMM NOANUCYU NOJ CBOMMMU
TapudHbIMU Tpe6oBaHUAMM!

Bce gopoxaert. Halwero 3apaboTka JOMKHO XBaTaTb Ha XU3Hb.
Mo3aTomy Mbl Tpebyem: NOBbIWEHMA 3apaboTHOI NNaTbl HA 8 NPOLEHTOB, HO He MeHee 300 eBpo

OpuHakoBas pabota — paBHas onnata! bonblwe yem yepes 30 neT nocie o6beanHeHUs FfepMaHnM 3TOT NPUHLKN, HAKOHEL-TO, AOMIKEH
BCTYNUTb B eiCTBUE AN BCEX, HE3ABUCKMO OT TOFO, rie Mbl paboTaem.
Mo3Tomy mbl Tpebyem: paBHO onNnaTbl B 3aNaAHOW U BOCTOYHON YacTy

YITU Ha NEHCKI0 340pOBbIMU. Mbl XOTUM NIAHOBOTO NEPEXOAa.
Mo3Tomy Mbl Tpebyem: npoaonKeHUs paboyero BpemeHu no Tapudy Ha yny4LeHHbIX YCI0BUAX

FapaHTMK Npu paboTe C HEMONHOM 3aHATOCTbIO — AONAATa Mo Tapudy K N0CO6UI0 MO HEMONHOW 3aHATOCTM 3aLUUTUT HAC OT PUHAHCOBbIX
3aTpyAHEeHUN.
Mo3ToMy mMbl Tpebyem: NPOAONIKEHUA AeHCTBUA KONNEKTUBHOIO A0roBOpa 0 TapuPHbIX CTaBKax Npu paboTe C HENONHOW 3aHATOCTbIO

Ho: Pa6oTtogaTen He 6yayT A0OPOBO/ILHO BbINOMHATL HALWK Tpe6OBaHMSA.
Mo3atomy: Mbl MOKaXKeM UM, YTO EPIKMMCA BMeCTe U bopemcs.

Bnaroaaps TBoei NOANMUCK MOA HaWMMK TPEOOBAHMAMM Mbl CMOMKEM elle Ha War npubamnsuTbCs K cnpaBennBoii 3apaboTHoi niate u
XOPOLINM YCNOBUAM TPYAa ANsA BCex. lMpucoeamnHaiica K Ham! MocTaBb CBO MOANUCH NPAMO ceiivac!
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