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Arbeitgeber legen
Schmalspurangebot vor

In zweiter Verhandlungsrunde am 12. Méarz 2013 in Zwickau legte die
Arbeitgeberseite ein Angebot vor, das vollkommen inakzeptabel und
keinesfalls verhandlungsfahig ist:

@ 2 Nullmonate, dann 2,5% fir 13 Monate und weitere 1,5%
Laufzeit soll insgesamt 24 Monate betragen

Q Altersteilzeit zwar notwendig - aber nicht jetzt

g Ubernahme der Ausgebildeten unbefristet moglich - aber unter
— geéanderten Bedingungen

Die Arbeitgeber unterstrichen ihr Angebot mit den Worten:
,Ein Paradies gab es noch nie auf Erden!®

Die Arbeitnehmer wollen keine paradiesischen Zustande im Betrieb.
Sie wollen gerecht behandelt werden. Die hervorragende Leistung der
Beschatftigten in den Betrieben muss fair entlohnt werden.

Sie brauchen deutlich mehr Geld - zum Ausgleich der steigenden
Preise und zur Starkung der Kaufkratft.

Die IG Metall-Forderung: Einkommen - Mehrist Fai !
Das Arbeitgeber-Angebot: Einkommen - Mehr als unfair!

Die IG Metall hat das unverschamte Angebot zurlickgewiesen und die
Verhandlungen unterbrochen.

Auspfiff: Mehr als 200 Textilbeschaftigte aus Betrieben lehnten laut-
stark das Arbeitgeberangebot ab und demonstrierten vor dem Ver-
handlungslokal flr unsere Forderungen nach 5% mehr Einkommen
und Regelungen zu Altersteilzeit sowie unbefristeter Ubernahme.

Wir brauchen jetzt eure Unterstutzung fir diese Tar  ifrunde!
Kommt zum Tarif-Aktionstag am Samstag, 23. Marz 2013

in ,DAStietz“ nach Chemnitz!

Die nachste Verhandlungsrunde findet am 26. Marz 2013 in Gera statt.
Weitere Informationen zur Tarifrunde 2013 folgen.

Impressum: IG Metall Vorstand, Funktionsbereich Tarifpolitik. Verantwortlich: Helga Schwitzer, Redaktion: Michael Jung
Wilhelm-Leuschner-Str. 79, 60329 Frankfurt am Main,
Fon 069-6693-2098, Fax 069-6693-2892, E-Mail Tarifteam-Textil@igmetall.de - www.textil-tarifrunde.de

™
F
o
2
%,
=
\
N
o
E
X
O
el
=
=
=
=
S
b




