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Wann geht die Sonne auf?

Chemnitz, 22. August 2018: schon zum dritten
Mal haben sich die IG Metall und der Arbeitge-
berverband vti getroffen um speziell iiber die
Umsetzung der Arbeitszeitverkiirzung bei min-
destens Drei-Schicht-Arbeit zu beraten.

Wir haben eine klare
Forderung:

Die Arbeitszeit muss von 40 auf
37 Stunden in der Woche redu-
ziert werden. Das geschieht iber
Stufen.

Aber ohne ein festes Datum,

Da Drei-Schicht-Beschaftigte Anspruch auf eine )
. . wann die 37 Stunden Woche
bezahlte Pause von 20 Minuten haben, gibt es

Manfred Menningen steht, wird es nicht gehen.
aus Sicht der Arbeitgeber keine Notwendigkeit ﬁ%gﬂ’lungsmhm Die Arbeitszeitverkiirzung ist
fiir eine Arbeitszeitverkiirzung. Auflerdem ostdeutsche iiberfallig, weil die lingere Ar-
. . Textilindustrie _— . e ht i
wurde angefiihrt, dass es in Westdeutschland eitszeit einfach ungerecht Ist

keine bezahlten Pausen mehr gdbe. e GO U TSl U

. . . . setzbar, weil sie liber Stufen er-
In mindestens zwei westdeutschen Tarifgebie-
ten gibt es tariflich geregelte bezahlte Pausen

fiir Drei-Schicht-Beschaftigte. Dort wo es keine

folgen soll.

tariflich eindeutigen Regelungen gibt, existie- Wie geht es weiter?

ren Betriebsvereinbarungen, die diese bezahl-

ten Pausen vorsehen. Beim ndchsten Termin im November miissen

die Arbeitgeber endlich konkret erklaren, wie

In dem Gesprach wurde klar: der Prozess aus ihrer Sicht weitergehen soll.

e Wirwollen auch bei einer tariflichen Arbeits-
zeit von 37 Stunden bezahlte Pausen fiir Gemeinsam wecken WIR die Arbeitgeber auf!
Drei-Schicht-Beschiftigte. Werde WIR und sei bei der IG Metall dabei!

e Das sehen auch die tariflichen und die be-
trieblichen Regelungen in Westdeutschland
So vor.

Die bezahlte Drei-Schicht-Pause ist unverzicht-

bar, denn Schichtarbeit in der Textilindustrie

ist korperlich belastend.

WIR

Stark in den Textilen Branchen
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