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Zweite Tarifverhandlung:

MINIANGEBOT NICHT AKZEPTABEL!
WARNSTREIKS JETZT!

DrauBen standen Viele, drinnen gab es wenig und nichts: Ein Mager-Angebot haben die Arbeitgeber bei

TEXTILNACHRICHTEN

TEXTIL & BEKLEIDUNG

unserer 2. Tarifverhandlung in Ingolstadt auf den Tisch gelegt! Sie sagen, sie hdtten nichts zu verteilen.

Wir sagen mit Blick auf die Belastungen in den Betrieben und im Geldbeutel: Unser Geduldsfaden ist dufBerst

diinn - jetzt miissen wir mit Warnstreiks fiir Bewegung sorgen!

Viel zu wenigist das Arbeitgeberangebot bei den Pro-
zenten. Wir brauchen 6,5 Prozent und mindestens
200 Euro im Monat — bei einer Laufzeit von einem
Jahr. Die Unternehmen legten am 25. Februar in In-
golstadt nur1,3 Prozent auf den Tisch, die zudem erst
ab November 2025 greifen sollen. Ein Jahr spater —
Ende 2026 soll es 1,7 Prozent Plus geben.

Zum Vergleich: Fir dieses und kommendes Jahr er-
warten die Wirtschaftsinstitute eine Inflationsrate
von jeweils 2 Prozent.

Das bedeutet: Die Arbeitgeber fordern einen weiteren
Reallohnverlust, statt ihren Beschaftigten den Ri-
cken zu starken!

Keine Rede von Altersteilzeit und Mitgliederbonus

Nichts dagegen soll es bei den anderen wichtigen
Die IG Metall
drangt auf den Erhalt und die Ausweitung der Alters-

Themen der Beschiftigten geben.

teilzeit fiir die Kolleginnen und Kollegen, die einfach
nicht mehr kdnnen.

Antwort von den Arbeitgebern: Schweigen!

Auch nichts kam bei der Verhandlung mit Blick auf
einen notigen Mitgliederbonus. Das Engagement

von |G Metall Mitgliedern fiir Tarifvertrdge, gute Ar-
beitsbedingungen und Demokratie ist den Arbeitge-
bern aktuell nichts wert.

Grof3artige Aktion vorm Verhandlungslokal

Laut machten sich heute vor dem Verhandlungslokal
bereits 300 Kolleginnen und Kollegen fiir die Forde-
rungen der IG Metall stark und iibergaben selbstbe-
wusst Unterschriften aus den Betrieben an die Ar-

beitgeber.

IG Metall-Verhandlungsfiihrerin
Miriam Biirger schiittelte spater
drinnen mit dem Kopf: ,,Unsere
Kolleginnen und Kollegen sind
finanziell und gesundheitlich
duBBerst belastet. Das ignorieren
die Arbeitgeber mit ihrem Ange-
bot vollig. Warnstreiks sind unausweichlich. Ab dem
1. Mdrz machen wir mit grof3er Beteiligung in den Be-
trieben jetzt deutlich: Unser Geduldsfaden ist du-
Berst diinn!“

JETZT BEWEGEN WIR UNS VOR DIE WERKSTORE
DAMIT SICH DIE ARBEITGEBER BEWEGEN!

SOLIDARITAT
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75\, STIMMEN AUS DER
ZENTRALEN VERHANDLUNGSKOMMISSION

Sabine Kiihn, Firma Konrad Hornschuch, Tarifregion Siid-West

»» Das Angebot der Arbeitgeber ist unterirdisch.

Nach diesem Angebot bin ich mir sicher, dass meine Kolleginnen und Kollegen bereit
sind, aktiv zu werden, um unsere Forderungen noch deutlicher zu machen. Die Alters-
teilzeit ist mit keinem Wort erwdahnt worden und féllt unten runter.

Wir sind bereit fiir mégliche Warnstreiks. ¢¢

Werner Alpert, Firma Faurecia Autositze, Tarifregion Siid-Ost

»» Ich bin erschiittert von dem Angebot, das uns die Arbeitgeber heute auf den Tisch

gelegt haben. Das Angebot hat den Eindruck bei mir hinterlassen, dass die Arbeitge-
ber unsere Forderungen nicht ernst nehmen. Ich bin mir sicher: Von diesem Angebot

werden die Kolleginnen und Kollegen enttduscht sein, aber gerade das wird sie moti-
vieren fiir unsere Aktionen auf die Strafie zu gehen. <«

Anja Dieninghoff, Firma C & A Wélte, Tarifregion Nord-West

»» Die Arbeitgeberseite hat uns ein inakzeptables Angebot gemacht. Die prozentuale

’
.
.
L]
L]
.
.
.

Erhohung ist zu niedrig, die Altersteilzeit fallt komplett hinten runter, obwohl wir klar
gemacht haben, wie dringend wir die Altersteilzeit benétigen. Wir werden jetzt in die
Startlécher gehen, um Druck auszuiiben. Unsere Belegschaft plant bereits die ndchs-
ten Schritte fiir einen Warnstreik. Wir werden gemeinsam vor unser Tor ziehen. <«

JACKE WIE kLB

JETZT IST OIE ZENT o
MONTANA WILL SRGEN © !
WIR WOLLEN MEWR WRERY |
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