
Reisekostenberechtigte können vor Ort abrechnen.
Verdienstausfall kann nach vorheriger Absprache mit 
der zuständigen Verwaltungsstelle erstattet werden.

Die Anmeldung mit dem beigefügten Formular 
ist verbindlich.

Kontakt

Vorstandsbüro 02
Ute Perschon
Tel.: 069 6693 2555
Fax: 069 6693 2632
E-Mail: ute.perschon@igmetall.de

Einladung

Betriebspolitik aktiv – 
beteiligen, einmischen, 
die Arbeitswelt gestalten
Betriebspolitische Konferenz 20. Mai 2014

Sheraton Frankfurt Congress Hotel
Lyoner Str. 44-48, 60528 Frankfurt
Tel: 069 6633-0
www.sheratoncongressfrankfurt.com

Organisatorische Hinweise
Anreise zum Tagungsort

Bahn
Ehrenamtliche Teilnehmer/innen bestellen Tickets 
bitte über das beigefügte Formular, hauptamtliche 
Teilnehmer/innen über das Intranet.

Anfahrt ab Hauptbahnhof Frankfurt:
Ab Hbf. mit der Straßenbahn-Linie 12 (Einstieg 
Münchener Straße) Richtung Schwanheim – 
Rheinlandstr. bis zur Station „Bürostadt Niederrad“. 
Das Hotel befindet sich direkt auf der anderen 
Straßenseite.

Die Bahntickets gelten auch für die Straßenbahn, 
es ist kein zusätzlicher Fahrschein erforderlich.

PKW
Von der A3 Würzburg: Am Frankfurter Kreuz auf 
die A5 nach Kassel, Ausfahrt Frankfurt-Niederrad. 
Rechts abbiegen auf „Schwanheimer Ufer“, 
Richtung Bürostadt. Dann wieder rechts in die 
Lyoner Straße abbiegen und Vorfahrtsstraße folgen. 
Nach Überquerung von Schienen noch 250 m.

Von der A5 Kassel: Die Abfahrt Frankfurt-Niederrad 
nehmen. Nach links abbiegen, nachdem  die A5 
verlassen wurde. Nach 500 m befindet sich das 
Hotel auf der rechten Seite.

Fahrzeuge können entweder in der Tiefgarage oder auf 
dem großen Parkplatz direkt am Hotel abgestellt werden.
Ausfahrttickets gibt es vor Ort am Tagungscounter.



Programm (Stand 6.3.2014)

10.00	Uhr 	 Begrüßung

10.10	 Uhr	 Detlef Wetzel, 1. Vorsitzender
		  Die Beschäftigtenbefragung – ein Votum 
               	 für eine neue Ordnung am Arbeitsmarkt

10.30	Uhr 	 Andrea Nahles, MdB
		  Bundesministerin für Arbeit und Soziales
		  Die Beschäftigtenbefragung. 
		  Eine gesellschaftspolitische Einordnung

10.50	Uhr	 Gesprächsrunde: 
		  Was muss sich ändern? 
		  Betriebsräte diskutieren über 
		  Konsequenzen aus der Befragung

11.30	 Uhr	 Pause

11.45	 Uhr	 Jörg Hofmann, 2. Vorsitzender
		  Gute Arbeit im Betrieb: betriebs- 
		  und tarifpolitische Handlungsfelder 
	
12.30	Uhr	 Vorstellung des Nachmittagsprogramms

12.40	Uhr	 Mittagspause

13.30	Uhr 	 Themen und Ergebnisse der Befragung

15.30	Uhr 	 Resümee: Diskussionsrunde

16.00	Uhr	 Ende		

Moderation	 Wolfgang Nettelstroth, 

	 Bezirksleitung NRW

Dienstag, den 20. Mai 2014
10.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Sheraton Frankfurt Congress Hotel
60528 Frankfurt am Main · Lyoner Str. 44-48

Betriebliche und regionale Ergebnisse werden 
in vielen Betrieben und Unternehmen sowie 
den regionalen und bezirklichen Gremien für die 
Arbeit vor Ort ausgewertet. Im Sinne einer ersten 
Zwischenbilanz soll die Konferenz dazu beitragen, 
einige wesentliche Erfahrungen und inhaltliche 
Herausforderungen vorzustellen und Überlegungen 
für die weitere Arbeit mit auf den Weg zu geben. 

Dazu werden zunächst Einordnungen aus gewerk-
schaftlicher und politischer Sicht vorgestellt .

Zentrales Ziel ist aber, diese Erkenntnisse und 
Arbeitsprozesse aus den Betrieben vorzustellen 
und zu diskutieren. Im Sinne von „Best Practice“ 
wird der Austausch über die Erfahrungen organisiert. 
Wir freuen uns darauf, erfolgreiche und interessante 
Beispiele der betrieblichen Umsetzung zu zeigen 
und auf spannende Diskussionen.  

Herzlich willkommen!

Im Umgang mit den Ergebnissen 
der Beschäftigtenbefragung sind 
wir in einer entscheidenden Phase:  


