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– Öffnung der 13 akademischen 

Begabtenförderungswerke im Zuge der 

Exzellenzinitiative Berufliche Bildung

– Förderlinie „Begabte Auszubildende und Fachkräfte 

in der Förderung der Begabtenförderungswerke“ 

(BAFF) beim Bundesministerium für Forschung, 

Technologie und Raumfahrt (BMFTR)

– Ausbau der Begabtenförderung für Auszubildende ist im 

Koalitionsvertrag der neuen Bundesregierung vereinbart

– Laufzeit des Pilotphase: 2024 – 2029 

Hintergrund TiBB



– 50 Stipendiat*innen pro Kohorte in der Pilotphase

– Förderdauer: Drei Jahre pro Kohorte

– Was bietet das TiBB-Stipendium?

• Bildungspauschale von 300 € monatlich für die 

Dauer der Ausbildung 

• Abwechslungsreiches Bildungsprogramm mit 

Auslandsaufenthalt

• Netzwerke und Community

• Übernahme der Reise- und Übernachtungskosten 

im Rahmen des Stipendiums 

– Bewerbungsphase für die 2. Kohorte ist am 15. Juni 

gestartet

Eckdaten TiBB



– Auszubildende in allen anerkannten 

Ausbildungsberufen nach BBiG, HWO, in einem 

Fachberuf im Gesundheitswesen oder nach 

landesrechtlicher Regelung

– Auszubildende am Ende des ersten oder Anfang des 

zweiten Ausbildungsjahres

– Auszubildende mit allen Schulabschlüssen (Haupt- und 

Realschule, Fachhochschulreife, Abitur)

– Unabhängig ob Erst- oder Zweitausbildung

Wen fördern wir?



Bildungsprogramm

QUERSCHNITTSTHEMA
Experteninputs und 
Vernetzungsmöglichkeiten TiBB

Module

Demokratie

Methoden- & 
Lern-

kompetenz

Karriere-
entwicklung

Auslands-
akademie

Nachhaltigkeit 
& Zukunft der 

Arbeit

SEMINARTHEMEN (Bsp.)
• Konfliktkompetenz
• Diversität am Arbeitsplatz
• Auftrittskompetenz

HANDS-ON
Entwicklung eines eigenen 
Demokratieprojekts über zwei 
Jahre + Workshops & 
Experteninputs

SAN FRANCISCO 2027
Sprachkurse und 
Rahmenprogramm zu Gesellschaft, 
Politik und Arbeitswelt in den USA

PERSPEKTIVEN GEMEINSAM 
ENTWICKELN
Workshops und Peer-to-Peer-
Austausch zur Karriereplanung



Bewerbung

– Bewerbungsfenster: 15. Juni – 01. September 2025 

– Notwendige Unterlagen:

✓Motivationsschreiben oder -video

✓Lebenslauf

✓Schulabschlusszeugnis

✓Ausbildungsvertrag

✓Kontaktdaten des*der Ausbilder*in

− Fehlende Unterlagen können nicht nachgereicht 

werden

− Rechtzeitig bewerben!

Bewerbungsportal & Infos:

www.tibb-boeckler.de



Infomaterial

Infos, Flyer & Anfragen:

tibb@boeckler.de

www.tibb-boeckler.de

mailto:tibb@boeckler.de
http://www.tibb-boeckler.de/


Media Kit

Kit mit unterschiedlichen Materialien (z.B. Posts, Reel, Captions, Sharepic) 

zum Teilen auf Social Media 



Kontakt

Projektadressen

tibb@boeckler.de

www.tibb-boeckler.de

Mira Reichenbach

Referentin, Arbeitsbereich Bewerbung

mira-reichenbach@boeckler.de

+49 (0) 211 7778-657

Max Schneider

Referent, Arbeitsbereich ideelle Förderung

max-schneider@boeckler.de

+49 (0) 211 / 7778-117

mailto:tibb@boeckler.de
http://www.tibb-boeckler.de/
mailto:mira-reichenbach@boeckler.de
mailto:max-schneider@boeckler.de
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