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Textil & Bekleidung

TarifBewegung 2011

Textilindustrie Ost:

Erfolgreicher Tarifabschluss in zweiter Runde

2,5% plus 2,3% mehr Geld

plus Urlaubsgeld plus Ubernahme

Nach mehr als 10 Stunden Verhandlung konnte am 24.Marz 2011 in der
zweiten Verhandlungsrunde fur die ostdeutsche Textilindustrie ein faires
Tarifergebnis erzielt werden:

2,5 % Erh6éhung der Entgelte und Ausbildungsvergi-
tungen ab 01. Juni 2011.

Die Ausbildungsvergutungen werden ab 1. August 2011
zuséatzlich in allen Stufen um ca. 60 € aufgestockt.

Es wird eine Ubernahmeverpflichtung fir Ausgebildete
von 12 Monaten vereinbart.

2,3 % weitere Erhéhung der Entgelte und Ausbil-
dungsvergltungen ab 01. April 2012.

I\ Das zusatzliche Urlaubsgeld wird tGiberproportional ab
2011 um 35,-€ und ab 2012 um weitere 35,-€ erhoht.

Demografischer Wandel:
Zu den Themen Bildung und Qualifizierung, alters- und alternsgerechte
Arbeitsbedingungen sowie flexible Ubergangsformen in den Ruhestand,
wurde eine Koordinierungsgruppe gebildet. Bis zum 31. Januar 2013 sol-
len die Empfehlungen der Koordinierungsgruppe von den Tarifvertrags-
parteien verhandelt werden.

Der Tarifvertrag hat eine Laufzeit bis zum 31. Marz 2013.

Es wurde eine Erklarungsfrist bis zum 25. April 2011 vereinbart.

Mehr Geld mit der IG Metall — Es lohnt sich!
Jetzt mitmachen und Mitglied werden.

www.textil-tarifrunde-2011.de
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