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nachrichten

fiir die Beschaftigten der Metallindustrie Sachsen-Anhalt

Bezirk Niedersachsen
und Sachsen-Anhalt

Erste Tarifverhandlung fur Sachsen-Anhalt:

Mehr Geld
Mehr Innovation
Mehr Qualifizierung

Auf der ersten Tarifver-
handlung am 17. Februar
in Barleben begriindete
die IG Metall ihre Forde-
rung. Mit einer Entgelt-
erhdhung von fiinf Prozent
und einem neuen Tarif-
vertrag fiir Innovation und
Qualifizierung fiir die rund
10 000 Beschiftigten der
Metallindustrie Sachsen-
Anhalt will die IG Metall
Arbeitsplatze in Deutsch-
land halten.

Zwei Stunden dauerte die erste Aus-
einandersetzung zwischen IG Metall
und den Arbeitgebern am 17. Feb-
ruar in Barleben. Wihrend die Ar-
beitgeber auf einem »kostenneutra-
len« Abschluss bestanden, schlug IG
Metall-Bezirksleiter Hartmut Meine
dem Verband der Metallindustriel-
len einen »Innovationspakt fiir
mehr Jobs in Sachsen-Anhalt« vor:
»Das Hauptziel der IG Metall in die-
ser Tarifrunde ist, Arbeitsplitze in
Deutschland zu halten.«

Deswegen werde neben einer nach-
haltigen Erhchung der Entgelte von
funf Prozent auch ein Innovations-
und Qualifizierungstarifvertrag ge-
fordert, so Meine. Von steigender
Auslandsnachfrage und Exportwelt-
meisterehren allein komme die
Konjunktur nicht in Schwung:
»Mehr Kaufkraft im Inland aber

bringt die Konjunktur so auf Tou-
ren, dass auch wieder mehr Jobs
entstehen.«

In dieser Tarifrunde wolle die IG
Metall aber auch der weiteren Ver-
lagerung von Jobs ins Ausland
Paroli bieten. Der Standortvorteil in
Deutschland resultiere aus guten
Produkten und gut ausgebildeten
Beschiftigten, erlduterte Meine.
»Deshalb ist Qualifizierung und
Weiterbildung so wichtig fiir die

Damit der Job

Zukunft der Betriebe und der Ar-
beitsplitze in Sachsen-Anhalt.«

Genauso wichtig seien auch Inves-
titionen in innovative Produkte und
Produktionsverfahren. Ein Tarifver-
trag tber Innovation und Quali-
fizierung soll Anspriiche und Mit-
sprache der Beschiftigten sichern.
Weil nach dem 31. Januar 2005
neu Eingestellte keinen tariflichen
Anspruch mehr auf die 26,59 Euro
(Auszubildende: 13,29 Euro) Ver-

Die IG Metall will Arbeitsplatze: ' s
schiitzeng Vor Verlagerung.und
lnsplvenz. Deshalb_ist ein Tarif-

==ventrae Innovation undiQualli-

= f‘izi(:-*"'" notwendig. linwielen

- Betrieben w?rd‘daréﬂj:gewartet.

mogenswirksame Leistungen ha-
ben, soll auch hier ein Stick
Gleichbehandlung  durchgesetzt
werden. Weil der Tarifvertrag nach-
wirke, haben Beschiftigte, die
schon im Betrieb waren, auch wei-
terhin einen Anspruch auf Vermo-
genswirksame Leistungen. So ent-
stinde aber eine Zwei-Klassen-
Gesellschaft.

Die Tarifverhandlungen werden
am 10. Mirz fortgesetzt.

_sicher bleibt:

Die 2. Tarifverhandlung findet am 10. Marz statt
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Ein Uberblick iiber die Verhandlungskommission:

Wer auf beiden Seiten verhandelt

Die Tarifverhandlungen finden regional statt. Fiir die Metall-
industrie Sachsen-Anhalt stehen sich erfahrene IG Metall-

Vertreter aus den Regionen sowie Geschiftsfiihrer und Per- Arbeitgeber auf Landesebene.

sonalleiter auserwdhlter Betriebe gegeniiber. Hier die Mit-
glieder der Verhandlungskommission der IG Metall und der

Die IG Metall in Sachsen-Anhalt

Hartmut Martina
Meine Manthey (li.)
Christiane
Benner (re.)

Tarifsekretdrinnen fiir die
Metall- und Elektroindustrie
im Bezirk Niedersachsen und

Verhandlungs-
fiihrer, Bezirks-
leiter des Bezirks

Niedersachsen und Sachsen-Anhalt

Sachsen-Anhalt

Weitere Mitglieder der Verhandlungskommission:
Detlev Kiel (IG Metall Magdeburg-Schénebeck),
Manfred Pettche (IG Metall Dessau), Giinter Meif3-
ner (IG Metall Halle), Riidiger Schnell (IG Metall
Halberstadt), Klaus-Dieter Salewski (IG Metall
Stendal).

Auf Bundesebene

Berthold
Huber

Jiirgen
Peters

A

Zweiter Vorsitzender der
IG Metall, Frankfurt

Erster Vorsitzender der
IG Metall, Frankfurt

Die Arbeitgeber in Sachsen-Anhalit

Dirk-Thomas
Pontow

Jens-Peter
Kreft

Verhandlungsfiihrer,
Hauptgeschaftsfiihrer flihrer des Verbands
des Verbands der der Metall- und Elektro-
Metall- und Elektroindus- industrie Sachsen-

trie Sachsen-Anhalt Anhalt (VME)

(VME)

Weitere Mitglieder der Verhandlungskommission:
Geschaftsfiihrer und Personalleiter aus den Mit-
gliedsfirmen. Zum Beispiel: Kurt Schmitt (Alcan
Extruded Products, Burg), Dr. Jiirgen Burggraf, Lutz
Zschoch (R&M IKR Bitterfeld GmbH, Bitterfeld),
Doris Hauck (MKM, Mansfelder Kupfer und Mes-
sing GmbH, Hettstedt), Matthias Menger (Verband
der Metall- und Elektroindustrie Sachsen-Anhalt).

Auf Bundesebene

stellv. Hauptgeschafts-

Martin = T‘ Dr. Heike
Kannegiesser ¥ Maria
Y Kunstmann

Hauptgeschaftsfiihrerin
Gesamtmetall, Berlin

Prasident
Gesamtmetall, Berlin

Zwei Griinde fiir die 1G Metall: S~ S —n
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Hier nehmen wir mal den Ernstfall an: 1 1
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Els §?b¢ %lnsetn Streik in der Metall- und | BZoH Einiriicdie i
ektroindustrie. i 1
Was ist eine der wichtigstgn AUfgaben : Betrieb Ort des Betriebes Ausgeiibter Beruf Monatsbeitrag :
einer Gewerkschaft? Richtig: Im Falle i |
eines Streiks zahlt die IG Metall Streik- I O Auszubildende/r O Angestellte/r O Gewerbliche/r O Teilzeitkraft Stunden: .. 1
geld I O gewerblich O ohne Ausbildung O ungelernt 1
Aber uns geht es darum, durch unsere : O technisch O technisch O Facharbeiter/in :
Stirke méglichst einen Streik zu vermei- 1 O kaufménnisch O kaufmannisch O (oder angelernt) Oweiblich QO ménnlich i
den. Wie das gehen soll? 1 Die Mitgliedschaftin der IG Metall kann mit dreimonatiger Frist Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten elektronisch ge- I
Wenn die Arbeitgeber merken, dass die : ;um Vi_ir;eIje::flt:eserl_dig‘;‘s_:kiligti‘inglt\/vﬁr:_en. . icht Zpeié:herluknd ;e;frbgitelwer(:]en.Dieze Daten diirfeninnerhalb :
h P iermit beauftrage ich die IG Metall, die von mir zu entrichten- er Gewerkschaftweitergegeben werden.
BeIEgSChafte.n sich organisieren, da.ss : den Gewerkschaftsheitrage mittels Lastschrift einzuziehen. Mitmeiner Unterschrift erkenne ich die Satzung der 1G Metall an. :
aus den Betrieben Druck entfaltet wird. i |
Also: Streikgeld und Starke zeigen, um i i
einen Streik zu vermeiden. Das sind | Die Einzugserméchtigung O monatlich Konto-Nr.: Unterschriftder/s Eintretenden I
schon zwei Grunde’ um jetzt noch ganz : mitiederzeitigemWiderruf QO vierteljahrlich :
schnell in die IG Metall einzutreten. TR — 8!;:35:’““ o I
Denn noch ist es Zeit. Am 28. Mdrz endet : ' :
die Frledengpfllcht. Erst dann kann d,le 1 Bank/Sparkasse Name der/s Aufnehmenden |
IG Metall mit Aktionen und Warnstreiks i in Blockschrift 1
Druck machen. L--_ e - <
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